
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โรงเรยีนดงเย็นพทิยาคาร
สํานักงานเขตพื �นที�การศกึษามธัยมศกึษาอุดรธานี

คู่มอืการเบกิจ่ายเงิน  
สวสัดกิารค่ารกัษาพยาบา ล



คํานํา 
คูมื่อการปฏบิตังิานการเบิกจา่ยสทิธปิระโยชน์เงนิสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาลโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร 

ฉบบัน้ีจดัทาํขึน้เพื่อรวบรวมความรูร้ะเบียบกฎหมายพระราชบญัญตัเิก่ียวกบัการเบิกสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาล 
โดยมีวตัถุประสงค์เพือ่ให้เป็นแหลง่ความรูที้จ่ะช่วยให้ผูป้ฏบิตังิานเกิดความรูค้วามเข้าใจและเป็นส่วนหน่ึงของการ 
ดาํเนินการเพิ่มประสทิธิภาพในการปฏบิตังิานขององค์กรเพ่ือกําหนดเป็นมาตรฐานในการปฏบิตังิาน 
ส่งผลให้การปฏบิตังิานเป็นไปอย่างถูกต้อง และเป็นไปในแนวทางเดียวกนั 

ผู้จดัทําหวงัเป็นอย่างยิง่ว่านอกจากประโยชน์ของผู้ปฏบิตังิานโดยตรงทีส่ามารถใช้เป็นแนวทางในการ 
ปฏบิตังิานแล้วยงัสามารถใช้เป็นประโยชน์ในการประชาสมัพนัธ์ เพื่อสรา้งความเขา้ใจในการปฏบิตังิานตอ่ขา้ราชการ 
ลูกจ้างประจํา ผู้รบับริการ และผู้ทีเ่กีย่วข้องทุกทา่นอีกด้วย 

 
 

 
ผูจ้ดัทําโดย 

กลุ่มบริหารงานการเงินและทรพัย์สิน  

โรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร 
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คูม่อืการปฏบิตังิาน 
การเบกิจา่ยสทิธปิระโยชนเ์งนิสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาล 

“ไมม่คีา่ธรรมเนยีม” 
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โรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร 
๓๑๒ ม.๕ ต.ดงเย็น อ.เมือง จ.อุดรธานี ๔๑๑๙๐
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วตัถุประสงค ์
๑. เพ่ือใหโ้รงเรียนดงเย็นพทิยาคาร มีคูมื่อการเบิกจา่ยสทิธปิระโยชน์ 

เงินสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาลของคา่ราชการ ลูกจา้งประจํา และผูร้บับาํนาญ ทีช่ดัเจน 
๒. เพื่อให้เจา้หน้าทีผู่ร้บัผดิชอบดา้นการปฏบิตังิานดา้นการเบกิสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาลของโรงเรียนดงเย็น

พทิยาคาร  ใช้เป็นแนวทางในการปฏบิตังิานใหเ้ป็นไปอยา่งมีประสทิธภิาพ เป็นมาตรฐานเดียวกนั 
๓. เพ่ือใช้เป็นเอกสารอ้างอิงในการปฏบิตังิาน 

ขอบเขต คูมื่อการเบิกจ่ายสิทธิประโยชน์เงินสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาลของโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร  เล่มน้ี 
เป็นแนวทางการตรวจสอบในใบสําคญัและการเบิกสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาลให้กบัคา่ราชการ 
ลูกจ้างประจํา และผู ้รบับํานาญของโรงเรียนดงเย็นพิทยาคาร โดยเริ ่มต ั้งแต่ 
เมื่อหน่วยงานไดร้บัเอกสารการขอเบิกเงินสวสัดกิาร คา่รกัษาพยาบาลจากผูมี้สทิธ ิ จนถึงเมือ่ผูมี้สทิธิไดร้บัเงนิ 
โดยเป็นตามกฎหมายและระเบียบทีเ่ก่ียวข้อง ดงัน้ี 

๑. พระราชบญัญตักํิาหนดกฎเกณฑ์เก่ียวกบัการจา่ยเงินบางประเภทตามงบประมาณรายจา่ย พ.ศ.๒๕๑๘ 
๒. พระราชกฤษฎีกาเงินสวสัดกิารเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาล พ.ศ.๒๕๕๓ 
๓. หลกัเกณฑ์กระทรวงการคลงัว่าด้วยวิธีการเบิกจ่ายเงินสวสัดกิารเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาล พ.ศ.๒๕๕๓ 
๔. กฎ ระเบียบ ข้อบงัคบั คาํส ั่ง หนงัสือเวียนทีเ่ก่ียวข้อง 

คําจํากดัความ 
เงนิสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาล เป็นเงินสวสัดกิารทีร่ฐักาํหนดใหมี้ขึน้เพือ่ช่วยเหลือเมือ่ยามเจ็บป่วย 

และบรรเทาภาระของผู้มีสทิธ ิ (ขา้ราชการ ลูกจ้างประจาํ ผูร้บัเบ้ียหวดับาํนาญ) และบุคคล ในครอบครวัในดา้น 
คา่รกัษาพยาบาล 

การรกัษาพยาบาล หมายความว่า การให้บริการดา้นการแพทย์และสาธารณสุขโดยตรงแกผู่มี้สิทธแิละบุคคล 
ในครอบครวัของผู้มีสิทธิ เพ่ือการรกัษาโรค การตรวจวินิจฉยั การฟ้ืนฟูสมรรถภาพทีจํ่าเป็นต่อสุขภาพการดํารงชีวิต 
และให้หมายความรวมถึงการตรวจสุขภาพ การสรา้งเสริมสุขภาพ และการป้องกนัโรคเพ่ือประโยชน์ด้านสาธารณสุข 
ท ัง้น้ี ตามทีก่ระทรวงการคลงักําหนดแต่ไมร่วมถึงการเสรมิความงาม 



๒ 

คา่รกัษาพยาบาล หมายความว่า คา่ใช้จ่ายทีเ่กิดขึน้จากการรกัษาพยาบาล ดงัต่อไปน้ี 
๑. คา่ยา คา่เวชภณัฑ์ คา่อุปกรณ์ทางการแพทย์ คา่เลือดและส่วนประกอบของเลือด หรือสารทดแทน 

คา่น้ํายา หรืออาหารทางเส้นเลือด คา่ออกซิเจนและอืน่ ๆ ทาํนองเดียวกนัทีใ่ช้ในการบาํบดัรกัษาโรค 
๒.  คา่อวยัวะเทียมและอุปกรณ์ในการบาํบดัรกัษาโรค รวมทัง้คา่ซ่อมแซมอวยัวะเทียมและอุปกรณ์ 

ดงักล่าว 
๓. ค่าบริการทางการแพทย์ ค่าบริการทางการพยาบาล ค่าตรวจวินิจฉยัโรค ค่าวิเคราะห์โรค แต่ไม่รวมถึง 

คา่ธรรมเนียมแพทย์พิเศษ คา่จา้งพยาบาลพเิศษ คา่ธรรมเนียมพเิศษและคา่บริการอืน่ ทาํนองเดียวกนัทีมี่ลกัษณะ 
เป็นเงนิตอบแทนพิเศษ 

๔. คา่ตรวจครรภ์ คา่คลอดบุตรและการดูแลหลงัคลอดบุตร 
๕. คา่ห้องและคา่อาหาร ตลอดระยะเวลาทีเ่ข้ารบัการรกัษาพยาบาล 
๖. คา่ใช้จ่ายเพ่ือเป็นการเสริมสรา้งสุขภาพและป้องกนัโรค 
๗. คา่ฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่างกายและจิตใจ 
๘. คา่ใช้จ่ายอ่ืนทีจํ่าเป็นแก่การรกัษาพยาบาลตามทีก่ระทรวงการคลงักําหนด 

สถานพยาบาล  หมายความว่า  สถานพยาบาลของทางราชการและสถานพยาบาลเอกชน 

สถานพยาบาลของทางราชการ หมายความว่า สถานพยาบาลซึง่เป็นส่วนราชการตามกฎหมายวา่ด้วย 
ระเบียบบรหิารราชการแผ่นดนิ และใหห้มายความรวมถึงสถานพยาบาลของมหาวิทยาลยัของรฐั สาํนกังาน 
คณะกรรมการส่งเสริมสวสัดกิารและสวสัดภิาพครูและบุคลากรทางการศกึษา องค์การมหาชนตามกฎหมายวา่ดว้ย 
องค์การมหาชนรฐัวสิาหกิจ ตามกฎหมายวา่ดว้ยวิธีการงบประมาณ กรุงเทพมหานคร สภากาชาดไทย และองค์การ 
สงเคราะห์ทหารผา่นศกึโรงพยาบาลประสานมิตร และสถานพยาบาลอืน่ ตามทีก่ระทรวงการคลงักําหนด 

สถานพยาบาลของเอกชน หมายความว่า สถานพยาบาลทีมี่ลกัษณะการใหบ้ริการเป็นโรงพยาบาล 
ซ่ึงได้รบัอนุญาตให้ประกอบกิจการและดําเนินการตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล 

ผูป่้วยใน หมายความว่า ผู้เข้ารบัการรกัษาพยาบาลต้องพกัรกัษาตวัในสถานพยาบาล 

ผูป่้วยนอก หมายความวา่ ผู้เขา้รบัการรกัษาพยาบาลไมไ่ดพ้กัคา้งในสถานพยาบาล 

ผูม้สีทิธ ิหมายความว่า 
๑.  ข้าราชการและลูกจ้างประจําซ่ึงได้รบัเงินเดือนหรือคา่จ้างประจําจากเงินงบประมาณรายจ่ายงบ 

บุคคลากร 
๒.    ลูกจ้างชาวต่างประเทศซ่ึงมีหนงัสือสญัญาจ้างทีไ่ด้รบัคา่จ้างจากเงินงบประมาณรายจ่ายและ 

สญัญาจ้างนั้นมิได้ระบุเก่ียวกบัคา่รกัษาพยาบาลไว้ 
๓. ผูไ้ด้รบับํานาญปกตหิรือผู้ไดร้บับาํนาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพตามกฎหมายวา่ดว้ยบาํเหน็จ 

บํานาญข้าราชการหรือกฎหมายว่าด้วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ 



๓ 

บุคคลในครอบครวั หมายความวา่ 
๑. บุตรชอบดว้ยกฎหมายของผูมี้สทิธิซึง่ยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ หรือบรรลุนิตภิาวะแลว้แตเ่ป็นคนไร ้

ความสามารถหรือเสมือนไรค้วามสามารถ ซึ่งอยูใ่นความอุปการะเล้ียงดูของผูมี้สทิธ ิแต่ท ัง้น้ีไมร่วมถึงบุตรบุญธรรม 
หรือบุตรซ่ึงได้ยกให้เป็นบุตรบุญธรรมของบุคคลอ่ืน 

๒. คูส่มรสทีช่อบด้วยกฎหมายของผู้มีสทิธ ิ
๓. บิดาหรือมารดาทีช่อบด้วยกฎหมายของผู้มีสิทธิ 

 
การเกดิสทิธ ิและหมดสทิธขิองบุคคล 

ผูมี้สทิธจิะมีสทิธติ ัง้แต่วนัทีไ่ด้รบัการบรรจุแต่งต ัง้ และหมดสทิธิเมื่อเกษียณอายุราชการ ลาออก ถูกไล่ออก 
หรือเสียชีวติ และกรณีถูกระงบัสทิธิเพราะถูกพกัราชการสําหรบับุคคลในครอบครวัของผูมี้สทิธินั้น องิการเกิดสทิธ ิ
และหมดสทิธขิองผู้มีสทิธ ิ กล่าวคือเมื่อผูมี้สทิธิทีเ่กิดสทิธิ ก็จะไมมี่สทิธิเบิกคา่รกัษาพยาบาลของบุคคลในครอบครวั 
ไปดว้ยพรอ้มกนั และเมื่อผู้มีสทิธิหมดสทิธ ิ ก็จะไมมี่สทิธเิบกิคา่รกัษาพยาบาลของบุคคลในครอบครวัเช่นเดียวกนั 
นอกจากน้ี ผู้มีสทิธิอาจไม่สามารถเบกิคา่รกัษาพยาบาลของบุคคลในครอบครวัได ้ เน่ืองจากเหตุอืน่ทีร่ะบุไว้ 
ในกฎหมายด้วย เช่น บทของผูมี้สทิธิบรรลุนิตภิาวะ ผูมี้สทิธจิดทะเบียนอยา่กบัคูส่มรสเป็นต้น 

 
การรายงานขอ้มลู และการเลอืกสทิธ ิ

มาตรา ๕ วรรคสอง บญัญตัไิว้ว่า “เพ่ือประโยชน์ในการจดัทําฐานข้อมูลเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาลให้ผู้มีสิทธิ 
มีหน้าทีร่ายงานข้อมูลเก่ียวกบัตนเองและบุคคลในครอบครวัของตนต่อสว่นราชการเจา้สงักดั พรอ้มทัง้รบัรอง 
ความถูกต้องของข้อมูล ตามหลกัเกณฑ์และวธีิการทีก่ระทรวงการคลงักําหนด” (หนงัสือกรมบญัชีกลาง ด่วนทีสุ่ด ที ่
กค ๐๔๒๒.๒/ว ๓๗๖ ลงวนัที ่๓๐ กนัยายน ๒๕๕๓) 

 
การรายงานขอ้มลูของผูม้สีทิธ ิและบุคคลในครอบครวั 

- ผู้มีสทิธมีิหน้าทีร่ายงาน รบัรองข้อมูลของตนเองและบุคคลในครอบครวัภายใน ๑ เดือน นบัต ัง้แตว่นับรรจุ 
เขา้รบัราชการ หรือวนัทีข่้อมูลมีการเปลีย่นแปลง 

- ผูมี้สทิธิกรอกแบบคาํขอเพิ่ม/ปรบัปรุงข้อมูลในฐานขอ้มูลบุคลากรภาครฐั (แบบ ๗๑๒๗) พรอ้มแนบ 
เอกสารประกอบ เช่น สําเนาบตัรประชาชน สําเนาทะเบียนสมรส สําเนาสูตบิตัร 

- ข้อมูลทีต่้องรายงาน ประกอบดว้ย ข้อมูลตวับุคคลของผูมี้สทิธแิละบุคคลในครอบครวั และขอ้มูลสถานะ 
ทางราชการ 



๔ 

การเลอืกสทิธขิองผูม้สีทิธ ิ
- ผู้มีสทิธิเลือกวา่จะใช้สทิธติามพระราชกฤษฎีกาฯ หรือจากหน่วยงานอืน่ (มาตรา ๑๐ วรรคหน่ึง) 
- บุคคลในครอบครวัไม่สามารถเลือกได้ ต้องใช้สิทธิของตนเอง (กรณีมีสทิธใินฐานะเจา้ของสทิธิ 

จากหน่วยงานอืน่) 
- ผู้มีสทิธมีิหน้าทีแ่จง้การเลือกสทิธิ หรือเปลีย่นแปลงสทิธิภายใน ๑ เดือน นบัจากมีการเปลี่ยนแปลงซึ่ง 

สามารถแจง้เปลี่ยนแปลงสทิธิไดปี้ละ ๑ คร ัง้ (ภายในเดือนตุลาคมของทุกปี) หากไมแ่จง้ถือวา่ประสงค์ใช้สทิธิ 
ราชการ/ไม่ประสงค์เปล่ียนแปลง 

ฐานขอ้มูลบุคลากรภาครฐั หมายความว่า ข้อมูลของข้าราชการ ลูกจ้างประจํา ผู้รบัเบี้ยหวดับํานาญ และ 
ลูกจา้งชาวตา่งประเทศ รวมถึงบุคคลในครอบครวั เพื่อประโยชน์ในการจดัทาํฐานข้อมูลเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาล 

นายทะเบยีนบคุลากรภาครฐั หมายความว่า นายทะเบียนระดบักรม และส่วนภูมภิาคทีไ่ดร้บัแตง่ต ัง้จากหวัหน้า 
ส่วนราชการระดบักรมในส่วนกลาง หรือหวัหน้าหน่วยงานในส่วนภูมิภาคซ่ึงมีรหสัผู้ใช้งาน (Username) และรหสัผ่าน 

(Password) ที ่ก ําหนดโดยกรมบญัชีกลาง มีหน้าที ่ดูแลประว ตั ิของผู ้ร บัเบี ้ยหวดับําเหน็จบํานาญ 
และเงินอ่ืน 

ในลกัษณะเดียวกนั รวมทัง้บุคคลในครอบครวั 
 

การใชส้ทิธขิอรบัเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาลสําหรบับุตร 
๑. กรณีผูมี้สทิธิมีคูส่มรสเป็นขา้ราชการหรือลูกจา้งประจาํ หรือผูร้บับาํนาญ ให้คูส่มรสฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง 

เป็นผู้มาใช้สิทธิขอรบัเงินสวสัดกิารเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาลทุกคนแต่เพียงฝ่ายเดียว 
๒. กรณีผู้มีสทิธิมีคูส่มรสเป็นขา้ราชการหรือลูกจา้งประจาํ หรือผู้รบับํานาญ ทีอ่ยูใ่นสวนราชการผู้เบิก 

แห่งเดียวกนั ผู ้มีส ิทธิจะต้องรบัรองตนเองในไปเบิกสวสัดิการเกี ่ยวกบัค่าการศึกษาบุตร ตามแบบ ๗๑๓๑ 
วา่ตนเป็นผูใ้ช้สทิธเิบกิคา่รกัษา พยาบาลสําหรบับุตรแตเ่พียงฝ่ายเดียว โดยทาํหนงัสือแจง้การใช้สทิธไิปยงัหน่วยงาน 
ของคูส่มรสอีกฝ่ายหน่ึง เมื่อผูใ้ช้สทิธไิดร้บัหนงัสือตอบรบัแจง้การใช้สทิธ ิ ใหใ้ช้สําเนาหนงัสือตอบรบัเป็นเอกสาร 
ประกอบการขอเบิกเงินสวสัดกิารเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาล ตามแบบ ๗๑๓๑ ทุกคร ัง้แบบหนงัสือแจง้การใช้สทิธิ 
และตอบรบัการแจ้งการใช้สิทธิน้ีให้ทําเป็นหนงัสือภายในตามระเบียบสํานกันายกรฐัมนตรีว่าด้วยงานสารบญั พ.ศ.๒๕๒๖ 

๓. ก็กรณีบดิาหรือมารดาทีช่อบดว้ยกฎหมายของบุตรทีไ่ดห้ยา่กนัตามกฏหมาย ใหฝ่้ายใดฝ่ายหน่ึง 
เป็นผูใ้ช้สทิธขิอรบัเงินสวสัดกิารเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาลสําหรบับุตรของตน ไดโ้ดยจะตอ้งรบัรองตนเองวา่เป็น 
ผูมี้สทิธแิละเป็นผูใ้ช้สทิธิเบิกเงนิสวสัดกิารเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาลแตเ่พียงฝ่ายเดียว และแจ้งการใช้สทิธ ิ
ตามหนงัสือแจง้การใช้สทิธิ (แบบ๗๑๓๒) โดยส่วนราชการเจา้สงักดั แจง้ขอใช้สทิธใิห้ส่วนราชการเจา้สงักดั 
ของคู ่สมรสอีกฝ่ายได้ทราบ ส่วนราชการเจ้าสงักดัของคู ่สมรสทําหนงัสือตอบรบัการใช้สิทธิ (แบบ ๗๑๓๑) 
ให้กบัส่วนราชการเจ้าสงักดัของผู้ใช้สิทธิขอรบัเงินสวสัดกิารทราบ 

๔. กรณีเป็นผูมี้สทิธิท ัง้คูอ่ยู่ตา่งส่วนราชการผูเ้บกิ ก่อนการยืน่ขอใช้สทิธิเบิกเงินสวสัดกิารเก่ียวกบั 
การรกัษาพยาบาล ใหคู้ส่มรสฝ่ายทีต่้องการใช้สทิธเิบกิเงินสวสัดกิาร แจง้ความประสงค์จะเป็นผูใ้ช้สทิธิเบิกเงิน 
สวสัดกิารเก่ียวกบัการศกึษาของบุตร แก่ส่วนราชการเจา้สงักดั หรือส่วนราชการผูเ้บกิบาํนาญหรือเบ้ียหวดั 
โดยให้ส่วนราชการเจา้สงักดั หรือส่วนราชการผูเ้บกิบาํนาญหรือเบ้ียหวดัทาํหนงัสือแจง้การใช้สทิธิ (แบบ ๗๑๒๑) 



๕ 

ให้สวนราชการผูเ้บิกบาํนาญ หรือเบ้ียหวดัของคูส่มรสอีกฝ่ายหน่ึงทราบ เมื่อส่วนราชการเจ้าสงักดัทีไ่ด้รบัแจ้ง 
ทาํหนงัสือตอบรบัการแจ้งใช้สทิธิ (แบบ ๗๑๓๓) ให้กบัส่วนราชการของผูใ้ช้สทิธเิบิกเงินสวสัดกิาร 

๕. กรณีมีคาํส ั่งใหไ้ปช่วยปฏบิตัริาชการซึ่งอยูต่่างส่วนราชการผูเ้บกิ ให้ผูมี้สทิธจิดัทาํหนงัสือแสดงเจตนา 
ขอรบัเงินสวสัดกิารเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาล ตามแบบทีก่รมบญัชีกลางกําหนด (แบบ ๗๑๓๔) แจ้งต่อส่วนราชการ 
ทีไ่ปช่วยปฏบิตัริาชการ เมื่อส่วนราชการทีไ่ปช่วยปฏบิตัริาชการไดร้บัหนงัสือดงักลา่วแล้วให้ส่งคูฉ่บบั หรือภาพถ่าย 
หนงัสือซ่ึงมีการรบัรองความถูกต้องให้ส่วนราชการผู้เบิกของผู้มีสิทธิทราบ 

๖. กรณีผู้มีสิทธิพ้นจากราชการ หรือถึงแก่กรรมก่อนทีจ่ะใช้สิทธิ ให้ยืน่ใบเบิกเงินสวสัดกิาร ณ ส่วนราชการ 
ผูเ้บิกบาํนาญหรือเบ้ียหวดั หรือสํานกังานทีร่บัราชการคร ัง้สุดทา้ย 

๗. ผู้มีสิทธิ ไม่สามารถลงลายมือช่ือในใบเบิกเงินสวสัดกิารหรือไม่สามารถย่ืนใบเบิกเงินด้วยตนเอง กรณีถึงแก่กรรม 
ก่อนยืน่ขอใช้สทิธิเบิกเงินสวสัดกิาร ใหท้ายาทตามกฏหมายหรือผูจ้ดัการมรดกเป็นผูยื้น่ใบเบิกเงินสวสัดกิาร 

๘. ผู้มีสิทธิมีสติสมัปชญัญะแต่ไม่สามารถลงลายมือช่ือได้ ให้พิมพ์ลายน้ิวมือแทนการลงลายมือช่ือ พร้อมพยาน 
๒ คน ลงลายมือช่ือรบัรองและให้บุคคลในครอบครวัเป็นผู้ยืน่ใบเบิกเงินสวสัดกิาร 

๙. ผูมี้สทิธไิมรู่ส้กึตวัหรือไมมี่สตสิมัปชญัญะ แต่ยงัไม่มีคาํส ั่งศาลใหเ้ป็นผูไ้รค้วามสามารถหรือเสมือน 
ไรค้วามสามารถ ให้บุคคลในครอบครวัเป็นผู้ยืน่ใบเบิกเงินสวสัดกิารพรอ้มกบัหนงัสือรบัรองของแพทย์ผู้ทําการรกัษา 
วา่ไมรู่ส้กึตวัหรือไม่มีสตสิมัปชญัญะเพียงพอทีจ่ะดาํเนินการได ้ หากไมมี่บุคคลดงักลา่วใหอ้ยูใ่นดุลพินิจของ 
ผู้บงัคบับญัชาทีจ่ะพิจารณาเห็นสมควรให้ผู้ใดเป็นผู้ดําเนินการแทน 



๖ 

การขอรบัเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล 
ใหผู้้มีสทิธยืิน่ใบเบิกเงินสวสัดกิารเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาล ตามแบบทีก่รมบญัชีกลางกําหนด (แบบ 

๗๑๓๑) พรอ้มด้วยหลกัฐานการรบัเงินของสถานพยาบาลตอ่ผูบ้งัคบับญัชาภายในระยะเวลา ๑ ปี นบัถดัจาก 
วนัทีป่รากฏในหลกัฐานการรบัเงนิ หากพ้นกําหนดเวลาดงักลา่ว ให้ถือวา่ผู้มีสทิธิหมดสทิธใินการรบัเงินสวสัดกิาร 
เก่ียวกบัการรกัษาพยาบาลในการรกัษาพยาบาลคร ัง้นัน้ ในกรณีดงัต่อไปน้ี 

๑. กรณีเข้ารบัการรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทางราชการประเภทผู้ป่วยภายนอก 
๒. กรณีเข้ารบัการรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชน 
๓. กรณีการใช้สทิธิเบิกเพ่ิมเฉพาะส่วนทีย่งัขาดอยู่ 
๔. กรณีสถานพยาบาลมีความจาํเป็นต้องส่งตวัผูป่้วยไปเขา้รบัการรกัษาพยาบาลเป็นคร ัง้คราว 

ในสถานพยาบาลของเอกชน 
๕. กรณีทีส่ถานพยาบาลไมมี่ยา เลือดและส่วนประกอบของเลือด หรือสารทดแทนน้ํายาหรืออาหาร 

ทางเส้นเลือด ออกซเิจน อวยัวะเทียมหรืออุปกรณ์ในการบาํบดัรกัษาโรค หรือสถานพยาบาลไม่อาจใหก้ารตรวจ 
ทางห้องทดลองหรือเอกซเรย์ได้และผู ้เข้ารบัการรกัษาพยาบาลจะต้องซื้อหรือรบัการตรวจทางห้องทดลอง 
หรือเอกซเรย์จากสถานทีอื่น่ ซึง่การขอรบัเงินสวสัดกิารฯ ดงักลา่วขา้งต้นใหย้กเว้นในกรณีดงัต่อไปน้ี 

(๑) กรณีออกจากราชการของผูมี้สทิธไิดร้บัเงินบาํนาญ เบ้ียหวดั และอยูใ่นระหวา่งการพิจารณา 
ส ั่งจ่ายเงินบาํนาญเบ้ียหวดั ให้นํามาเบกิไดต้ามสทิธิภายใน ๑ ปี นบั แตว่นัทีร่บัทราบ การสั่งจา่ยบาํนาญ เบ้ียหวดั 

(๒) กรณีถูกส ั่งพกัราชการ หรือใหอ้อกจากราชการไว้ก่อน เมือ่คดีในกรณีถึงทีสุ่ด ถ้าปรากฏว่าผู้นั้น 
ได้รบัเงินเดือนในระหว่างถูกส ั่งพกัราชการ  หรืออยู่ในระหว่างถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนจะต้องนําหลกัฐาน 

มาเบกิตามสทิธภิายใน ๑ ปีนบัแต่วนัทีไ่ด้รบัทราบคดีหรือกรณีถึงทีสุ่ด 
 

หลกัฐานประกอบการเบกิจา่ย 
๑. ใบเบิกเงินสวสัดกิารเก่ียวกบัการรกัษาพยาบาล (แบบ ๗๑๓๑) 
๒. หลกัฐานการรบัเงินของสถานพยาบาล (ใบเสร็จรบัเงิน) 
๓. เอกสารประกอบใบเสร็จรบัเงนิของสถานพยาบาล กรณีในสถานพยาบาลไม่ระบุรหสัรายการ 
๔. ใบรบัรองรายการยาและอวยัวะเทียมทีไ่ม่มีจาํหน่ายในสถานพยาบาล (แบบ ๗๑๓๕) 
๕. หนงัสือรบัรองของแพทย์ผู้รกัษาเพ่ือประกอบการเบิกจ่ายกรณีผู้ป่วยจําเป็นต้องใช้ยานอกบญัชียาหลกัแห่งชาติ 
๖. ใบรบัรองแพทย์ผู้ป่วยในของสถานพยาบาลเอกชนกรณีฉุกเฉิน 
๗. หนงัส่ือแสดงรายการคา่ใช้จ่ายของบริษทัประกนัภยั 



๗ 

หนา้ทีค่วามรบัผดิชอบ 
๑. ผู้อํานวยการสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาอุดรธานี มอบอํานาจการอนุมตักิารเบิกจา่ย 

เงนิสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาล 
๒. ผู้มีสิทธิใช้งานบตัรกําหนดสิทธิการใช้งาน (GFMIS Smart Card) มีหน้าท่ีอนุมติัรายการขอเบิกในระบบ GFMIS 
๓. ผูมี้อํานาจอนุมตัสิ ั่งจา่ยเช็ค มีหน้าทีล่งนามอนุมตัสิ ั่งจ่ายเช็ค 
๔. เจา้หน้าทีฝ่่ายการเงิน มีหน้าทีค่วบคุมและตรวจสอบใบสําคญัและการเบิกเงินสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาล 

ให้กบัข้าราชการ ลูกจ้างประจํา และผู้รบับํานาญ ของสํานกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาอุดรธานี ให้ถูกต้อง 
เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบทีเ่กีย่วข้อง 

๕. เจ้าหน้าทีฝ่่ายการเงิน ส่วนเบิกจ่ายมีหน้าทีต่รวจสอบใบสําคญัและการเบิกเงินสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาล 
ให้กบัข้าราชการ ลูกจา้งประจําและผูร้บับาํนาญให้ถูกต้อง เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบทีเ่ก่ียวข้อง 

๔. เจา้หน้าทีฝ่่ายการเงินมีหน้าทีบ่นัทกึข้อมูลคาํขอเบิกเงินในระบบ GFMIS และตรวจสอบรายงานสรุป 
รายการเบกิจ่ายของหน่วยงาน 

๕. เจ้าหน้าท่ีฝ่ายการเงินมีหน้าท่ีโอนเงินให้ผู้มีสิทธิรบัเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online และตรวจสอบ 
การรบัโอนเงนิจากกรมบญัชีกลาง ในระบบ New Corporate Banking ธนาคารกรุงไทย จํากดั (มหาชน) และจ่ายเงิน 
ให้ผู้มีสทิธริบัเงนิ 

สรุปกระบวนการเบกิจา่ยสทิธปิระโยชนเ์งนิสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาล 
กระบวนการเบกิจา่ยสทิธปิระโยชน์เงินสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาล ประกอบดว้ยข ัน้ตอนสําคญั ดงัน้ี 
๑. รบัใบสําคญัขอเบิกคา่รกัษาพยาบาลจากสํานกั กอง ต้นสงักดั 
๒. ตรวจสอบใบสําคญัขอเบกิคา่รกัษาพยาบาล 
๓. จดัทาํเอกสารขอเบิกคา่รกัษาพยาบาล เสนอผู้มีอํานาจอนุมตั ิ
๔. รบัสําคญัเพ่ือตรวจสอบจํานวนเงนิขอเบกิ 
๕. ออกเช็ค 
๖. เสนอผู้มีอํานาจลงนามสั่งจ่ายเช็ค 
๗. ผู้มีสทิธริบัเงนิได้รบัเงนิ 
๘. เบิกในระบบ GFMIS 



๘ 
 

Work Flow กระบวนการเบกิจา่ยสทิธปิระโยชนเ์งนิสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาลในภาพรวม 
 

 

   



สรุปมาตรฐานกระบวนงาน 
ชือ่งาน การเบกิเงนิ 

กลุม่บรหิารงานการเงนิและสนิทรพัย ์
 
 

หมายเหตุ 

ระยะเวลา 

อาจเปลีย่นแปลงได ้

ตามความเหมาะสม 

และปรมิาณงาน 

ทีไ่ดร้บั 

รายละเอยีดงาน เวลาดําเนนิการ ผูร้บัผดิชอบ 

รบัหลกัฐานขอเบกิและบนัทกัทะเบียนคุมหลกัฐานขอเบกิ 3 นาที เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ 

ตรวจสอบหลกัฐานขอเบิก/ตรวจสอบงบประมาณทีไ่ด้รบัจดัสรร 1 วนั เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ 

จดัทํางบหน้ารายการขอเบิกและบนัทกึขออนุมตัเิบิกเงิน 1 วนั เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ 

ผอ.รร.อนุมตั ิ 1 วนั ผอ.รร. 

บนัทกึรายการวางเบิกในทะเบียนคุมเอกสารการวางเบิก 5 นาที เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ 

บนัทกึขอเบิกเสนอ ผอ.รร. หรือผู้ทีไ่ด้รบัมอบหมาย 1 วนั เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ 

คลงัจงัหวดัอนุมตักิารเบกิ 1 วนั เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ 

 



๑๐ 
กฎหมายและระเบีย่บทีเ่กีย่วขอ้งทีเ่กีย่วขอ้ง 

1. พรบ.วินยัการเงินการคลงั พ.ศ. ๒๕๖๑ 
2. พระราชกฤษฎีกาเงนิสวสัดกิารเกย่วีกบกัารรกัษาพยาบาลพ.ศ. 2553 
3. หนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0417/ว 177 ลงวนัที ่24 พฤศจกิายน 2549 

เรือ่ง อตัราคา่บรกิารสาธารณสุขเพือ่ใช้สาํหรบัการเบกิจา่ยคา่รกัษาพยาบาลในสถานพยาบาล 
ของทางราชการ 

4. หนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/ว 277 ลงวนัที ่14 สงิหาคม 2552 
เรือ่ง การอนุมตักิารเบกิจ่ายคา่รกัษาพยาบาลกรณีคา่ฟอกเลือดดว้ยเครือ่งไตเทียมและกรณีสว่นเกนิ 
คา่คลอดบุตรประกนัสงัคม 

5. หนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/ว 45 ลงวนัที ่7 กุมภาพนัธ์ 2554 
เรือ่ง ซอ้มความเขา้ใจหลกัเกณฑ์การเบกิคา่รกัษาพยาบาลเฉพาะสว่นทีข่าดจากสญัญาประกนัภยั 
กรณีใช้หลกัฐานการรบัเงนิ 

6. หนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/ว 362 ลงวนัที ่5 ตุลาคม 2554 
เรือ่ง การปรบัปรุงแกไ้ขหลกัเกณฑ์การเบกิคา่ตรวจสุขภาพประจาํปี รายการคา่ตรวจเอกซเรย์ปอด 
(Chest X-ray) 

7. หนงัสือกระทรวงการคลงั ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/ว 111 ลงวนัที ่24 กนัยายน 
2555 เรือ่ง การระบุเหตุผลการใช้ยานอกบญัชียาหลกัแห่งชาตเิพ่ือใช้ประกอบการเบกิจ่าย 

8. หนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/พเิศษ ว 1 ลงวนัที ่4 ธนัวาคม 2556 
เรือ่ง ประเภทและอตัราคา่อวยัวะเทียวและอุปกรณ์ในการบําบดัรกัษาโรค 

9. หนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/พเิศษ ว 2 ลงวนัที ่4 ธนัวาคม 2556 
เรือ่ง อตัราคา่บรกิารสาธารณสุขเพือ่ใช้สาํหรบัการเบกิจา่ยคา่รกัษาพยาบาลสทิธสิวสัดกิาร 
รกัษาพยาบาลขา้ราชการ หมวด 1 คา่ห้องและคา่อาหาร 

10. หนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/ว 447 ลงวนัที ่12 พฤศจกิายน 2558 
เรือ่ง อตัราคา่บรกิารสาธารณสุขเพือ่ใช้สาํหรบัการเบกิจา่ยคา่รกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทาง 
ราชการ หมวดที ่15 คา่บรกิารฝงัเข็มและคา่บรกิารการให้การบาํบดัของผูป้ระกอบโรคศลิปะอืน่ 

11. หนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0431.2/ว 246 ลงวนัที ่16 มถุินายน 2559 
เรือ่ง อตัราคา่บรกิารสาธารสุขเพือ่ใช้สาํหรบัการเบกิจา่ยคา่รกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของ 
ทางราชการ 

12. หนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0416.4/ว 333 ลงวนัที ่31 สงิหาคม 2560 
เรือ่ง หลกัเกณฑ์การเบกิจ่ายเงนิคา่รกัษาพยาบาลกรณีเจ็บป่วยฉุกเฉินในสถานพยาบาลของเอกชน 

๑๓.หลกัเกณฑ์กระทรวงการคลงัว่าด้วยวธีิการเบกิจ่ายเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบกัารรกัษาพยาบาล 
พ.ศ. ๒๕๕๓ 



๑๑ 

แบบฟอรม์ทีใ่ช ้
1. แบบ 7129 คาํขอหนงัสือรบัรองการมีสทิธิรบัเงนิคา่รกัษาพยาบาล 
2. แบบ 7130 หนงัสือรบัรองการมีสทิธิรบัเงนิคา่รกัษาพยาบาล 
3. แบบ 7131 ใบเบกิเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล 
4. แบบ 7132 หนงัสือแจ้งการใช้สทิธ ิ
5. แบบ 7133 หนงัสือตอบรบัแจ้งการใช้สทิธ ิ
6. แบบ 7134 แบบหนงัสือแสดงเจตนาขอรบัเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล 

กรณีข้าราชการได้รบัคาํส ั่งให้ไปช่วยหรือไปปฏบิตัริาชการต่างส่วนราชการผู้เบกิ 
7. แบบ 7135 ใบรบัรองรายการยาและอวยัวะเทียมทีไ่ม่มีจําหน่ายในสถานพยาบาล 
8. แบบ 7107 แบบแจง้ยืนยนัผูป่้วยโรคไตวายเร้อืรงัเขา้สูร่ะบบเบกิจา่ยตรงกลุม่โรคเฉพาะ 

รายละเอียดตามเอกสารภาคผนวกทีแ่นบ 



 

 
ภาคผนวก 
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พระราชบญัญตั ิ
วินยัการเงนิการคลงัของรฐั 

พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

สมเด็จพระเจ้าอยูห่วัมหาวชิราลงกรณ บดนิทรเทพยวรางกูร 
ใหไ้ว ้ณ วนัที ่๑๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

เป็นปีที ่๓ ในรชักาลปจัจุบนั 
สมเด็จพระเจา้อยูห่วัมหาวชิราลงกรณ บดนิทรเทพยวรางกูร มีพระราชโองการโปรดเกลา้ฯ 

ใหป้ระกาศว่า 
โดยทีเ่ป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยวินยัการเงนิการคลงัของรฐั 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ใหต้ราพระราชบญัญตัขิึน้ไว้โดยคาํแนะนําและยนิยอมของ 

สภานิตบิญัญตัแิหง่ชาตทิาํหน้าทีร่ฐัสภา ดงัตอ่ไปน้ี 
มาตรา ๑ พระราชบญัญตัินี ้ เรียกว่า “พระราชบญัญตัวินิยัการเงนิการคลงัของรฐั 

พ.ศ. ๒๕๖๑” 
มาตรา ๒ พระราชบญัญตัน้ีิให้ใช้บงัคบัต ัง้แต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกจิจานุเบกษา 

เป็นตน้ไป 
มาตรา ๓ การปฏบิตักิารเกีย่วกบัการเงนิการคลงัของรฐัตามกฎหมายต่าง ๆ  ถ้าเป็นกรณี 

ท่ีบญัญติัไว้แล้วตามพระราชบญัญติัน้ี ให้เป็นไปตามท่ีกําหนดในพระราชบญัญติัน้ี 
มาตรา ๔ ในพระราชบญัญตัน้ีิ 
“หน่วยงานของรฐั” หมายความว่า 
(๑) ส่วนราชการ 
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(๒) รฐัวสิาหกจิ 
(๓) หน่วยงานของรฐัสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรฐัธรรมนูญ องค์กรอิสระตามรฐัธรรมนูญ 

และองค์กรอยัการ 
(๔) องค์การมหาชน 
(๕) ทุนหมุนเวียนท่ีมีฐานะเป็นนิติบุคคล 
(๖) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(๗) หน่วยงานอืน่ของรฐัตามทีก่ฎหมายกําหนด 
“สว่นราชการ” หมายความวา่ กระทรวง ทบวง กรม หรือสว่นราชการทีเ่รียกชื่ออย่างอืน่และ 

มีฐานะเป็นกรม และใหห้มายความรวมถงึจงัหวดัและกลุม่จงัหวดัตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบบรหิาร 
ราชการแผน่ดนิดว้ย 

“รฐัวสิาหกจิ” หมายความว่า 
(๑) องค์การของรฐับาลตามกฎหมายว่าด้วยการจดัต ั้งองค์การของรฐับาล กจิการของรฐั 

ซึง่มีกฎหมายจดัต ัง้ขึน้ หรือหน่วยงานธุรกจิทีร่ฐับาลเป็นเจา้ของ 
(๒) บรษิทัจาํกดัหรือบริษทัมหาชนจาํกดัทีส่ว่นราชการหรือรฐัวสิาหกจิตาม (๑) มีทุนรวมอยูด่ว้ย 

เกนิรอ้ยละหา้สบิ 
(๓) บรษิทัจาํกดัหรือบริษทัมหาชนจาํกดัทีส่ว่นราชการและรฐัวสิาหกจิตาม (๑) หรือ (๒) หรือ 

ท่ีรฐัวิสาหกิจตาม (๑) และ (๒) หรือท่ีรฐัวิสาหกิจตาม (๒) มีทุนรวมอยู่ด้วยเกินรอ้ยละห้าสิบ 
“ทุนหมุนเวียน” หมายความวา่ กองทุน กองทุนหมุนเวียน เงนิทุน เงนิทุนหมุนเวียน ทุน หรือ 

ทุนหมุนเวียน ทีต่ ัง้ขึน้เพ่ือกจิการทีอ่นุญาตให้นํารายรบัสมทบทุนไว้ใช้จ่ายได้โดยไม่ต้องนําส่งคลงั 
“องค์กรปกครองส่วนท ้องถ ิ ่น” หมายความว่า องค์การบร ิหารส ่วนจ งัหว ดั 

เทศบาล องค์การบริหารส่วนตําบล กรุงเทพมหานคร เมืองพทัยา 
และองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่อืน่ทีมี่กฎหมายจดัตัง้ “เงนินอกงบประมาณ” หมายความวา่ 

บรรดาเงนิท ัง้ปวงทีห่น่วยงานของรฐัจดัเก็บ หรือไดร้บั 
ไว้เป็นกรรมสิทธ์ ิตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบั หรือจากนิติกรรมหรือนิติเหตุ หรือกรณีอืน่ใด 
ทีต้่องนําส่งคลงั แต่มีกฎหมายอนุญาตให้สามารถเก็บไว้ใช้จ่ายได้โดยไม่ต้องนําส่งคลงั 

“หน้ีสาธารณะ” หมายความว่า หน้ีสาธารณะตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารหน้ีสาธารณะ 
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“คลงั” หมายความว่า ทีเ่ก็บรกัษาเงนิแผ่นดนิของกระทรวงการคลงั และใหห้มายความรวมถงึ 
บญัชีเงนิฝากทีธ่นาคารแห่งประเทศไทยเพ่ือการน้ีด้วย 

“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการนโยบายการเงนิการคลงัของรฐั 
“กรรมการ” หมายความว่า กรรมการนโยบายการเงนิการคลงัของรฐั 
“รฐัมนตรี” หมายความว่า รฐัมนตรีว่าการกระทรวงการคลงั 
มาตรา ๕ ให้นายกรฐัมนตรีและรฐัมนตรีว่าการกระทรวงการคลงัรกัษาการตาม 

พระราชบญัญตัน้ีิ และใหมี้อํานาจออกระเบียบและประกาศเพือ่ปฏบิตักิารตามพระราชบญัญตัน้ีิ 
ระเบียบและประกาศ เมือ่ประกาศในราชกจิจานุเบกษาแล้วให้ใช้บงัคบัได้ 

หมวด ๑ 
บททั่วไป 

 

มาตรา ๖ รฐัต้องดําเนินนโยบายการคลงั การจดัทาํงบประมาณ การจดัหารายได ้
การใช้จา่ย การบรหิารการเงนิการคลงั และการกอ่หน้ี อยา่งมีประสทิธภิาพ โปรง่ใสและตรวจสอบได ้ทัง้น้ี 
ตามหลกัการรกัษาเสถียรภาพและการพฒันาทางเศรษฐกจิอย่างยั่งยืน และหลกัความเป็นธรรมในสงัคม 
และต้องรกัษาวินยัการเงนิการคลงัตามทีบ่ญัญตัใินพระราชบญัญตัน้ีิและตามกฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วข้อง 
อย่างเคร่งครดั 

มาตรา ๗ การกู้เงนิ การลงทุน การตรากฎหมาย การออกกฎ หรือการดาํเนนิการใด ๆ 
ของรฐัทีมี่ผลผูกพนัทรพัย์สนิหรือกอ่ใหเ้กดิภาระทางการเงนิการคลงัแกร่ฐั ตอ้งพจิารณาความคุม้คา่ ตน้ทุน 
และผลประโยชน์ เสถียรภาพและความมั่นคงทางเศรษฐกจิและสงัคม ตลอดจนความยั่งยืนทาง 
การคลงัของรฐัดว้ย 

มาตรา  ๘  รฐัพึงเสริมสรา้งวินยัให้ประชาชนเสียภาษีอากรให้ครบถ้วนตามกฎหมาย 
มาตรา ๙ คณะรฐัมนตรีตอ้งรกัษาวนิยัในกจิการทีเ่กีย่วกบัเงนิแผน่ดนิตามพระราชบญัญตัน้ีิ 

อย่างเคร่งครดั 
ในการพิจารณาเรื ่องที ่เกี ่ยวกบันโยบายการคลงั การจดัทํางบประมาณ การจดัหารายได ้

การใช้จา่ย การบรหิารการเงนิการคลงั และการกอ่หน้ี คณะรฐัมนตรีตอ้งพจิารณาประโยชน์ทีร่ฐัหรือ 
ประชาชนจะได้รบั ความคุ ้มค่า และภาระการเง ินการคลงัที ่เก ิดขึ ้นแก่รฐั 
รวมถงึความเสีย่งและ ความเสียหายทีอ่าจเกดิขึน้แก่การเงนิการคลงัของรฐัอย่างรอบคอบ 
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คณะรฐัมนตรีต้องไม่บริหารราชการแผ่นดินโดยมุ่งสรา้งความนิยมทางการเมืองทีอ่าจก่อให้เกิด 
ความเสียหายต่อระบบเศรษฐกจิของประเทศและประชาชนในระยะยาว 

หมวด ๒ 
นโยบายการเงนิการคลงั 

 

สว่นที ่ ๑ 
คณะกรรมการนโยบายการเงนิการคลงัของรฐั 

 

มาตรา ๑๐ ใหมี้คณะกรรมการคณะหน่ึงเรียกว่า “คณะกรรมการนโยบายการเงนิการคลงั 
ของรฐั” ประกอบด้วย นายกรฐัมนตรี เป็นประธานกรรมการ รฐัมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั 
เป็นรองประธานกรรมการ ปลดักระทรวงการคลงั เลขาธกิารคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและ 
สงัคมแหง่ชาต ิผูอ้าํนวยการสาํนกังบประมาณ และผูว้า่การธนาคารแหง่ประเทศไทย เป็นกรรมการ 

ใหผู้อ้าํนวยการสํานกังานเศรษฐกจิการคลงั เป็นเลขานุการ และใหส้าํนกังานเศรษฐกจิการคลงั 
ปฏบิตัหิน้าทีเ่ป็นหน่วยงานธุรการของคณะกรรมการ 

มาตรา  ๑๑  ให้คณะกรรมการมีหน้าท่ีและอํานาจ ดงัต่อไปน้ี 
(๑) กําหนดวินยัการเงินการคลงัเพ่ิมเติมจากท่ีบญัญติัไว้แล้วในพระราชบญัญติัน้ีหรือในกฎหมายอ่ืน 

เพ่ือให้หน่วยงานของรฐัถือปฏบิตั ิโดยไม่กระทบต่อความเป็นอสิระในการปฏบิตัหิน้าทีข่องหน่วยงานของรฐั 
(๒) จดัทําและทบทวนแผนการคลงัระยะปานกลาง 
(๓) เสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหาที ่เกี ่ยวข้องกบัการงบประมาณ การจดัเก็บรายได้ 

การบรหิารหน้ีสาธารณะ การบรหิารทรพัย์สนิ และปญัหาอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเงนิการคลงัของรฐั 
(๔) กาํหนดสดัสว่นงบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการเงนิสาํรองจา่ยเพือ่กรณีฉุกเฉินหรือจาํเป็น 

สดัสว่นงบประมาณเพือ่การชําระหน้ีภาครฐั สดัสว่นการกอ่หน้ีผูกพนังบประมาณรายจ่ายขา้มปีงบประมาณ 
สดัส่วนการก่อหน้ีผูกพนัเกนิกว่าหรือนอกเหนือไปจากทีกํ่าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย 
และสดัสว่นตามทีก่ําหนดไวใ้นมาตรา ๕๐ 

(๕) กําหนดนโยบายและกํากบัดูแลการบริหารจดัการความเสีย่งทางการคลงั 
(๖) กาํหนดอตัราการชดเชยคา่ใช้จา่ยหรือการสูญเสียรายไดข้องหน่วยงานของรฐัในการดําเนิน 

กจิกรรม มาตรการ หรือโครงการตามทีก่าํหนดไวใ้นมาตรา ๒๘ 
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(๗) ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีพ่ระราชบญัญตัน้ีิหรือกฎหมายอืน่บญัญตัใิห้เป็นอาํนาจหน้าทีข่อง 
คณะกรรมการ หรือตามทีค่ณะรฐัมนตรีมอบหมาย 

มาตรา ๑๒ การประชุมและการลงมติของคณะกรรมการ ให้เป็นไปตามข้อบงัคบัการประชุม 
ท่ีคณะกรรมการกําหนด 

สว่นที ่ ๒ 
การดําเนินการทางการคลงัและงบประมาณ 

 

มาตรา ๑๓ ใหมี้แผนการคลงัระยะปานกลาง เพื่อใช้เป็นแผนแมบ่ทหลกัสาํหรบัการวางแผน 
การดําเนินการทางการเงนิการคลงัและงบประมาณของรฐั รวมทัง้แผนการจดัทาํงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
และแผนการบริหารหน้ีสาธารณะด้วย 

ใหค้ณะกรรมการมีหน้าทีจ่ดัทาํแผนการคลงัระยะปานกลางตามวรรคหน่ึง ให้แลว้เสร็จภายใน 
สามเดือนนบัแต่วนัสิน้ปีงบประมาณทุกปี 

แผนการคลงัระยะปานกลางตามวรรคหน่ึง ใหมี้ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามปี และอย่างน้อย 
ต้องประกอบด้วย 

(๑) เป้าหมายและนโยบายการคลงั 
(๒) สถานะและประมาณการเศรษฐกิจ 
(๓) สถานะและประมาณการการคลงั ซึง่รวมถงึประมาณการรายได ้ ประมาณการรายจ่าย 

ดุลการคลงั และการจดัการกบัดุลการคลงันั้น 
(๔) สถานะหน้ีสาธารณะของรฐับาล 
(๕) ภาระผูกพนัทางการเงินการคลงัของรฐับาล 
มาตรา ๑๔ เมือ่คณะกรรมการจดัทาํแผนการคลงัระยะปานกลางตามมาตรา ๑๓ แล้ว 

ให้เสนอคณะรฐัมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
มาตรา ๑๕ การจดัทาํกรอบวงเงนิงบประมาณรายจา่ยประจําปี ใหนํ้าแผนการคลงัระยะ 

ปานกลางมาประกอบการพิจารณาด้วย และให้คาํนึงถงึภาวะเศรษฐกจิของประเทศ ความเป็นธรรมทางสงัคม 
นโยบายงบประมาณ เสถียรภาพและความยั่งยืนทางการคลงัของประเทศ ความจาํเป็นทีจ่ะตอ้งใช้จา่ย 
การจดัเก็บรายได้แผ่นดนิ สถานะของหน้ีสาธารณะ และความสามารถในการกูเ้งนิเพือ่ชดเชยการขาดดุล 
งบประมาณ 
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มาตรา ๑๖ 
ให ้หน่วยงานของร ฐันําแผนการคล งัระยะปานกลางที ่คณะร ฐัมนตรี 
ใหค้วามเห็นชอบแลว้ มาใช้ประกอบการพจิารณาในการจดัเก็บหรือหารายได ้ การจดัทาํงบประมาณ และ 
การก่อหน้ีของหน่วยงานของรฐัด้วย 

มาตรา  ๑๗  การจดัสรรงบประมาณรายจ่ายให้แก่หน่วยงานของรฐัต้องคาํนึงถงึ 
(๑) ความจําเป็นและภารกจิของหน่วยงานของรฐัทีข่อรบัจดัสรรงบประมาณ 
(๒) ฐานะเงนินอกงบประมาณของหน่วยงานของรฐัทีส่ามารถใช้จ่ายได ้ รวมตลอดถงึรายไดห้รือ 

เงนิอืน่ใดทีห่น่วยงานของรฐันัน้มีอยู่หรือสามารถนํามาใช้จ่ายได้ 
(๓) ความสามารถในการใช้จ่ายและการก่อหน้ีผูกพนัของหน่วยงานของรฐัภายในปีงบประมาณนั้น 
(๔) การปฏิบ ตั ิหน้าที ่โดยอิสระของรฐัสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง 

ศาลรฐัธรรมนูญ องค์กรอสิระตามรฐัธรรมนูญ และองค์กรอยัการ 
(๕) กรณีองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ ตอ้งเป็นไปเพือ่สนบัสนุนองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ใน 

การทาํหน้าทีดู่แลและจดัทาํบริการสาธารณะและกจิกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในทอ้งถิน่ 
โดยคาํนึงถงึความสามารถในการหารายได้ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ ตลอดจนความเหมาะสมและ 
ความแตกต่างขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่แต่ละรูปแบบ 

มาตรา ๑๘ การตรากฎหมายวา่ดว้ยงบประมาณรายจา่ยประจําปีตอ้งดาํเนินการใหแ้ลว้เสร็จ 
ก่อนวนัเริ่มปีงบประมาณนัน้ เว้นแต่จะมีเหตุจําเป็นหรือเหตุฉุกเฉินทีม่อิาจหลีกเล่ียงได้ 

มาตรา ๑๙ การเสนอกฎหมายว่าดว้ยงบประมาณรายจ่ายประจําปีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ โดยต้องแสดงแหล่งทีม่าและประมาณการรายได้ ผลสมัฤทธ์หิรือประโยชน์ทีค่าดว่า 
จะไดร้บัจากการจ่ายเงนิ และความสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ชาตแิละแผนพฒันาต่าง ๆ  ดว้ย 

มาตรา  ๒๐  การต ัง้งบประมาณรายจา่ยประจําปีตอ้งดาํเนินการตามหลกัเกณฑ์ ดงัต่อไปน้ี 
(๑) งบประมาณรายจ่ายลงทุน ต้องมีจํานวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละยีส่บิของงบประมาณรายจ่ายประจําปี 

และต้องไม่น้อยกว่าวงเงนิส่วนทีข่าดดุลของงบประมาณประจําปีนั้น 
(๒) งบประมาณรายจา่ยเกีย่วกบับุคลากรของรฐัและสวสัดกิารของบุคลากรของรฐั ตอ้งต ัง้ไว ้

อย่างพอเพียง 
(๓) งบประมาณรายจา่ยเพื่อการชําระหน้ีภาครฐัซึง่เป็นหน้ีสาธารณะทีก่ระทรวงการคลงักูห้รือ 

คํา้ประกนั ตอ้งต ัง้เพือ่การชําระคืนตน้เงนิกู ้ดอกเบ้ีย และคา่ใช้จ่ายในการกูเ้งนิอยา่งพอเพียง 



หน้า ๗ 
เลม่ ๑๓๕ ตอนที ่๒๗ ก ราชกจิจานุเบกษา ๑๙ เมษายน ๒๕๖๑ 

 

(๔) ภาระทางการเงนิทีมี่กฎหมายบญัญตัใิหร้ฐับาลตอ้งสง่เงนิเข้าสมทบหรือชดเชยเพือ่การใด  ๆ
ต้องตัง้งบประมาณรายจ่ายให้ตามเวลาทีก่ฎหมายกําหนด 

(๕) ภาระทางการเงนิเพ่ือชดเชยต้นทุนทางการเงนิและการบริหารจดัการ รวมทัง้ความเสียหายจาก 
การดําเนินกจิกรรม มาตรการ หรือโครงการตามมาตรา ๒๘ ตอ้งต ัง้งบประมาณรายจ่ายใหใ้นโอกาสแรก 
ทีก่ระทาํได ้

(๖) งบประมาณรายจ่ายงบกลาง รายการเงนิสํารองจา่ยเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจําเป็น ให้ต ัง้ 
ได้เฉพาะเพ่ือวตัถุประสงค์ในการป้องกนัหรือแก้ไขสถานการณ์อนักระทบต่อความสงบเรียบรอ้ยของประชาชน 
ความมั่นคงของรฐั การเยียวยาหรือบรรเทาความเสียหายจากภยัพบิตัสิาธารณะรา้ยแรง และภารกจิทีเ่ป็น 
ความจําเป็นเร่งด่วนของรฐั 

ในกรณีทีก่ารตัง้งบประมาณรายจ่ายไม่สามารถดําเนินการตามหลกัเกณฑ์ทีกํ่าหนดไว้ในวรรคหน่ึงได้ 
ให้แสดงเหตุผลความจําเป็นและมาตรการในการแก้ไขต่อรฐัสภาพรอ้มกบัการเสนอร่างพระราชบญัญตั ิ
งบประมาณรายจ่ายประจําปีดว้ย 

มาตรา ๒๑ การจดัท ํางบประมาณรายจ่ายเพิ ่มเต ิม ใหก้ระทาํไดเ้มือ่มีเหตุผลและ 
ความจําเป็นทีต้่องใช้จ่ายเงนิระหว่างปีงบประมาณ โดยไม่สามารถรองบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ 
ถดัไปได ้และใหร้ะบุทีม่าของเงนิทีจ่ะใช้จ่ายตามงบประมาณรายจ่ายเพิม่เตมิดว้ย 

มาตรา ๒๒ งบประมาณรายจา่ยงบกลาง ใหต้ ัง้ไดเ้ฉพาะในกรณีทีมี่เหตุผลและความจาํเป็น 
ท่ีไม่อาจจดัสรรหรือไม่สมควรจดัสรรงบประมาณรายจ่ายให้แก่หน่วยงานของรฐัท่ีรบัผิดชอบได้โดยตรง 

มาตรา ๒๓ ใหมี้การจดัสรรงบประมาณรายจ่ายแกห่น่วยงานของรฐัสภา ศาลยุตธิรรม 
ศาลปกครอง ศาลรฐัธรรมนูญ องค์กรอสิระตามรฐัธรรมนูญ และองค์กรอยัการ ใหเ้พียงพอกบัการปฏบิตั ิ
หน้าทีโ่ดยอสิระ โดยตอ้งคาํนึงถงึการดาํเนินงาน รายได ้เงนินอกงบประมาณ และเงนิอืน่ใดทีห่น่วยงานนัน้ 
มีอยู่ดว้ย 

ในกรณีที ่หน่วยงานของรฐัตามวรรคหนึ่ง  เห็นว่างบประมาณทีไ่ดร้บัจดัสรรอาจไม่เพียงพอตอ่ 
การปฏบิตัหิน้าที ่และยืน่คาํขอแปรญตัตติอ่คณะกรรมาธกิาร ใหแ้สดงเหตุผลและความจาํเป็นทีจ่ะตอ้งไดร้บั 
การจดัสรรงบประมาณเพิม่เตมิ และใหส้าํนกังบประมาณเสนอความเห็นประกอบการพจิารณาของ 
คณะกรรมาธกิารดว้ย 

ให้หน่วยงานของรฐัตามวรรคหนึ่ง จดัใหมี้ระบบการจดัทาํและการใช้จา่ยเงนิงบประมาณ 
อยา่งมีประสทิธภิาพและสมัฤทธผิล การกํากบัดูแลการใช้จา่ยเงนิ และระบบการควบคุมภายในด้านการเงนิ 
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การคลงั โดยรกัษาวนิยัการเงนิการคลงัอย่างเครง่ครดั รวมท ัง้ตอ้งมีการเปิดเผยขอ้มูลเกีย่วกบัการใช้จา่ยเงนิ 
และรายได้ทีไ่ด้รบัให้สาธารณชนทราบ รวมทัง้เผยแพร่ผ่านทางสือ่อเิล็กทรอนิกส์ด้วย 

มาตรา ๒๔ การโอนงบประมาณรายจา่ยระหว่างหน่วยงานของรฐัจะกระทาํมไิด ้เวน้แตจ่ะมี 
กฎหมายอนุญาตให้กระทําได้ 

มาตรา ๒๕ การเสนอกฎหมายท่ีกําหนดให้หน่วยงานของรฐัไม่ต้องนําเงินรายได้หรือเงินอ่ืนใด 
ส่งคลงั ให้กระทําได้เฉพาะในกรณีมีความจําเป็นและเกิดประโยชน์ในการท่ีหน่วยงานของรฐันั้นจะมีเงินเก็บไว้ 
เพือ่การดําเนินงานตามอาํนาจหน้าทีข่องตน โดยจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากกระทรวงการคลงักอ่นเสนอ 
กฎหมายต่อคณะรฐัมนตรี 

มาตรา ๒๖ การเสนอกฎหมายทีมี่บทบญัญตัใิหจ้ดัเก็บภาษีอากรหรือคา่ธรรมเนียมเพิม่ขึน้ 
จากทีก่าํหนดไวใ้นกฎหมาย เพือ่ใหห้น่วยงานของรฐันําไปใช้จา่ยตามวตัถุประสงค์ของหน่วยงานของรฐันั้น 
หรือเพือ่การหน่ึงการใดเป็นการเฉพาะ จะกระทาํมไิด้ เวน้แตก่รณีการจดัเก็บภาษีอากรหรือคา่ธรรมเนียม 
เพ่ิมขึน้เพ่ือเป็นรายได้ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

มาตรา ๒๗ การดาํเนินกจิกรรม มาตรการ หรือโครงการทีก่อ่ให้เกดิภาระตอ่งบประมาณ 
หรือภาระทางการคลงัในอนาคตตามทีค่ณะกรรมการกาํหนด ใหห้น่วยงานของรฐัซึง่เป็นผูร้บัผดิชอบ 
การดําเนินการนัน้จดัทาํแผนบรหิารจดัการกจิกรรม มาตรการ หรือโครงการ ประมาณการรายจา่ย 
แหลง่เงนิทีใ่ช้ตลอดระยะเวลาดาํเนินการ และประโยชน์ทีจ่ะไดร้บั โดยตอ้งเสนอพรอ้มกบัการขออนุมตั ิ
กจิกรรม มาตรการ หรือโครงการตอ่คณะรฐัมนตรี และในกรณีทีก่ารดําเนินการกอ่ใหเ้กดิการสูญเสียรายได ้
ของรฐัหรือของหน่วยงานของรฐั ใหจ้ดัทาํประมาณการการสูญเสียรายได้และประโยชน์ทีจ่ะไดร้บั เสนอใน 
การขออนุมตัต่ิอคณะรฐัมนตรีด้วย 

ในการพิจารณาอนุมตักิจิกรรม มาตรการ หรือโครงการตามวรรคหน่ึง ให้คณะรฐัมนตรีพิจารณา 
ความจําเป็นเร่งด่วน ประโยชน์ทีไ่ด้รบั และภาระทางการคลงัหรือการสูญเสียรายได้ทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคตด้วย 

ให้หน่วยงานของรฐัซึ ่งเป็นผู ้รบัผิดชอบกิจกรรม มาตรการ หรือโครงการ จดัทํารายงาน 
เปรียบเทียบประโยชน์ทีไ่ด้รบักบัการสูญเสียรายได้ทีเ่กดิขึน้จริงกบัประมาณการทีไ่ด้จดัทาํตามวรรคหน่ึง 

เสนอคณะรฐัมนตรีเพือ่ทราบเป็นประจาํทุกสิน้ปีงบประมาณ จนกว่าการดําเนินการดงักลา่วจะแลว้เสร็จ 
มาตรา ๒๘ การมอบหมายใหห้น่วยงานของรฐัดําเนินกจิกรรม มาตรการ หรือโครงการ 

โดยรฐับาลรบัภาระจะชดเชยคา่ใช้จ่ายหรือการสูญเสียรายไดใ้นการดําเนินการนัน้ ใหก้ระทาํได้เฉพาะกรณี 
ท่ีอยู่ในหน้าท่ีและอํานาจตามกฎหมายและอยู่ภายในขอบแห่งวตัถุประสงค์ของหน่วยงานของรฐันัน้ เพ่ือฟ้ืนฟู 
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หรือกระตุ้นเศรษฐกจิ หรือเพือ่เพิม่ขีดความสามารถในการประกอบอาชีพหรือยกระดบัคุณภาพชีวิตของ 
ประชาชน หรือเพ่ือช่วยเหลือฟ้ืนฟูผู้ได้รบัผลกระทบจากสาธารณภยัหรือการก่อวินาศกรรม 

ในการมอบหมายตามวรรคหน่ึง คณะรฐัมนตรีตอ้งพจิารณาภาระทางการคลงัของรฐัทีอ่าจเกดิขึน้ 
ท ัง้ในปจัจุบนัและในอนาคต ผลกระทบตอ่การดําเนินงานของหน่วยงานของรฐัซึง่ไดร้บัมอบหมายนัน้ และ 
แนวทางการบริหารจดัการภาระทางการคลงัของรฐัและผลกระทบจากการดําเนินการดงักล่าว 

ภาระทีร่ฐัต้องรบัชดเชยคา่ใช้จ่ายในการดําเนินการตามวรรคหน่ึง ต้องมียอดคงคา้งท ัง้หมดรวมกนั 
ไม่เกนิอตัราทีค่ณะกรรมการกําหนด 

ใหห้น่วยงานของรฐัซึง่ไดร้บัมอบหมายตามมาตราน้ี ไมว่า่การมอบหมายนัน้จะเกดิขึน้กอ่น 
พระราชบญัญตัน้ีิใช้บงัคบัหรือไม ่ จดัทาํประมาณการตน้ทุนทางการเงนิและการบรหิารจดัการทีร่ฐัจะตอ้ง 
ร บัภาระท ั้งหมดสําหรบัก ิจกรรม มาตรการ หรือโครงการน ั้น ๆ และแจ้งให้คณะกรรมการและ 
กระทรวงการคลงัทราบ 

มาตรา ๒๙ ใหห้น่วยงานของรฐัซึง่ไดร้บัมอบหมายตามมาตรา ๒๘ จดัทาํบญัชีสาํหรบั 
การดําเนินกจิกรรม มาตรการ หรือโครงการทีไ่ดร้บัมอบหมายแยกต่างหากจากบญัชีการดําเนินงานท ั่วไป 
พรอ้มท ัง้เสนอรายงานผลการดาํเนินการตามทีไ่ดร้บัมอบหมายและผลสมัฤทธ์ติอ่รฐัมนตรี เพือ่เสนอตอ่ 
คณะรฐัมนตรี และเปิดเผยใหส้าธารณชนทราบ รวมท ัง้เผยแพร่ผา่นทางสือ่อเิล็กทรอนิกส์ดว้ย 

มาตรา ๓๐ ใหก้ระทรวงการคลงัและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งบรหิารจดัการความเสีย่งทาง 
การคลงัให้เป็นไปตามนโยบายการบริหารจดัการความเสีย่งทางการคลงัทีค่ณะกรรมการกําหนด 

หมวด ๓ 
วินยัการเงนิการคลงั 

 

ส่วนท่ี ๑ 
รายได ้

 

มาตรา ๓๑ รายได้ ได้แก่ รายได้แผ่นดนิ และให้หมายความรวมถงึเงนิทีห่น่วยงานของรฐั 
จดัเก็บหรือได้รบัไวเ้ป็นกรรมสทิธ์ ิแต่มีกฎหมายบญัญติัให้นําไปใช้จ่ายเพ่ือการดําเนินงานของหน่วยงานของรฐัได้ 
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รายไดแ้ผน่ดนิ ได้แก่ เงนิท ัง้ปวงทีห่น่วยงานของรฐัจดัเก็บหรือไดร้บัไวเ้ป็นกรรมสทิธ์ ิ และ 
ตอ้งนําส่งคลงัตามมาตรา ๓๔ 

มาตรา ๓๒ การจดัเก็บรายไดแ้ผน่ดนิทีเ่ป็นภาษีอากรจะกระทาํไดก็้แตโ่ดยอาศยัอํานาจ 
ตามกฎหมาย และการยกเวน้หรือการลดภาษีอากรใด จะกระทาํไดก็้แต่โดยอาศยัอาํนาจตามกฎหมาย 
ทีใ่หอ้าํนาจจดัเก็บภาษีอากรนัน้ ท ัง้น้ี ใหพ้จิารณาถงึความเป็นธรรม ความเสมอภาคและการไมเ่ลือกปฏบิตั ิ
รวมทัง้การพฒันาและสนบัสนุนเสถียรภาพและความมั่นคงทางเศรษฐกจิและสงัคมด้วย 

ในการเสนอยกเว้นหรือลดภาษีอากรตามวรรคหน่ึงต่อผู้มีอํานาจอนุมตั ิ ให้หน่วยงานของรฐัผู้เสนอ 
จดัทาํประมาณการการสูญเสียรายได้และประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รบัจากการยกเว้นหรือลดภาษีอากรด้วย 

มาตรา ๓๓ การจดัเก็บ ลด และยกเวน้รายไดแ้ผน่ดนิทีเ่ป็นคา่ธรรมเนียมอนัมใิช่ 
คา่ตอบแทนการใหบ้รกิาร จะกระทาํได้ก็แตโ่ดยอาศยัอํานาจตามกฎหมาย 

มาตรา ๓๔ บรรดาเงนิทีห่น่วยงานของรฐัจดัเก็บหรือไดร้บัไวเ้ป็นกรรมสทิธ์ ิ ไมว่า่จะไดร้บั 
ตามกฎหมาย ระเบียบ หรือขอ้บงัคบั หรือไดร้บัชําระตามอํานาจหน้าทีห่รือสญัญา หรือไดร้บัจาก 
การให้ใช้ทรพัย์สนิหรือเก็บดอกผลจากทรพัย์สนิของราชการ ให้นําสง่คลงัตามระเบียบทีร่ฐัมนตรีกาํหนด 
เว้นแต่จะมีกฎหมายกําหนดเป็นอย่างอ่ืน 

ในกรณีทีห่น่วยงานของรฐัตามวรรคหน่ึงไดร้บัเงนิทีมี่ผู้มอบให ้ โดยมีวตัถุประสงค์เพือ่ให้ใช้จ่าย 
ในกจิการของหน่วยงานของรฐันัน้ก็ดี หรือไดร้บัเงนิทีเ่กดิจากทรพัย์สนิซึง่มีผู้มอบใหเ้พือ่หาดอกผลใช้จา่ย 
ในกจิการของหน่วยงานของรฐันัน้ก็ดี ใหห้น่วยงานของรฐันัน้จา่ยเงนิหรือกอ่หน้ีผูกพนัภายในวงเงนิทีไ่ดร้บั 
นั้นได ้และไม่ตอ้งนําส่งคลงั 

ในกรณีทีห่น่วยงานของรฐัตามวรรคหน่ึงไดร้บัเงนิตามโครงการช่วยเหลือ หรือรว่มมือกบัรฐับาล 
ต่างประเทศ องค์การสหประชาชาต ิทบวงการชํานญัพิเศษแห่งสหประชาชาต ิองค์การระหว่างประเทศอืน่ใด 
หรือบุคคลใดไมว่่าจะเป็นเงนิใหกู้ห้รือใหเ้ปลา่ รวมท ัง้เงนิทีไ่ดร้บัสืบเน่ืองจากโครงการช่วยเหลือหรือรว่มมือ 
เช่นว่านั้น รฐัมนตรีจะกําหนดเป็นอย่างอืน่โดยไม่ต้องนําส่งคลงัก็ได้ 

เมือ่มีเหตุผลอนัสมควร รฐัมนตรีจะอนุญาตใหห้น่วยงานของรฐัตามวรรคหน่ึงทีไ่ด้รบัเงนิในกรณี 
ต่อไปน้ี นําเงนินั้นไปใช้จ่ายโดยไม่ต้องนําส่งคลงัก็ได้ 

(๑) เงนิทีไ่ดร้บัในลกัษณะคา่ชดใช้ความเสียหายหรือสิน้เปลืองแหง่ทรพัย์สนิและจาํเป็นตอ้งจา่ย 
เพ่ือบูรณะทรพัย์สนิหรือจดัให้ได้ทรพัย์สนิคืนมา 
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(๒) เงนิรายรบัของหน่วยงานของรฐั ทีเ่ป็นสถานพยาบาล สถานศกึษา หรือสถานอืน่ใดที ่
อาํนวยบรกิารอนัเป็นสาธารณประโยชน์ หรือประชาสงเคราะห์ 

(๓) เงนิทีไ่ด้รบัในลกัษณะผลพลอยได้จากการปฏบิตังิานตามอํานาจหน้าที ่
(๔) เงนิทีไ่ด้รบัจากการจําหน่ายหุ้นในนิตบุิคคลเพ่ือนําไปซ้ือหุ้นในนิตบุิคคลอืน่ 
การจา่ยเงนิตาม (๒) และ (๓) ตอ้งเป็นไปตามระเบียบทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากรฐัมนตรีและผูอ้ํานวยการ 

สาํนกังบประมาณ สว่นการจาํหน่ายหุ้นและการซ้ือหุ้นตาม (๔) ตอ้งเป็นไปตามระเบียบทีร่ฐัมนตรีกําหนด 
โดยได้รบัอนุมตัจิากคณะรฐัมนตรี 

มาตรา ๓๕ การกนัเงนิรายไดเ้พื่อใหห้น่วยงานของรฐันําไปใช้จ่ายตามวตัถุประสงค์ของ 
หน่วยงานนัน้ หรือเพ่ือการหน่ึงการใดเป็นการเฉพาะจะกระทาํมไิด้ เว้นแต่จะอาศยัอํานาจตามกฎหมาย 

มาตรา ๓๖ ภายใตบ้งัคบับทบญัญตัวิรรคสองและวรรคสาม การจดัสรรเงนิกาํไรสุทธขิอง 
รฐัวิสาหกจิเพ่ือนําส่งคลงั ให้เป็นไปตามวิธีการทีกํ่าหนดไว้ในกฎหมายจดัตัง้รฐัวิสาหกจินัน้ 

ให้รฐัวิสาหกิจทีไ่ม่อยู่ในบงัคบัต้องเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลจดัสรรกําไรสุทธิประจําปีเพ่ือนําส่งคลงั 
ในอตัราไม่น้อยกว่าอตัราภาษีเงนิได้นิตบุิคคล 

ในกรณีทีเ่ห็นสมควร กระทรวงการคลงัจะกาํหนดใหร้ฐัวสิาหกจิจดัสรรกําไรสุทธหิรือกาํไรสะสม 
เพ่ือนําส่งคลงัเพ่ิมเตมิจากวรรคสองในจํานวนทีก่ระทรวงการคลงัเห็นสมควรก็ได้ 

สว่นที ่๒ 
รายจ่าย 

 

มาตรา ๓๗ หน่วยงานของรฐัจะกอ่หน้ีผูกพนัหรือจ่ายเงนิไดก็้แตโ่ดยอาศยัอาํนาจทีมี่อยู ่
ตามกฎหมาย 

การก่อหน้ีผูกพนัและการใช้จ่ายเงนิของหน่วยงานของรฐัในการปฏบิตัหิน้าทีห่รือการดําเนินงาน 
ตอ้งเป็นไปอย่างโปรง่ใส คุม้คา่และประหยดั โดยพจิารณาเป้าหมาย ประโยชน์ทีไ่ดร้บั ผลสมัฤทธ์ ิ และ 
ประสทิธภิาพของหน่วยงานของรฐั และตอ้งเป็นไปตามรายการและวงเงนิงบประมาณรายจา่ยของหน่วยงาน 
ของรฐันั้นด้วย 

มาตรา ๓๘ ใหผู้มี้อาํนาจอนุมตักิารจา่ยเงนิมีหน้าทีใ่นการตรวจสอบการใช้จ่ายเงนิของ 
หน่วยงานของรฐัให้เป็นไปตามท่ีกําหนดไว้ในกฎหมายหรือกฎ หรือตามท่ีได้รบัอนุญาตให้จ่าย 
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มาตรา ๓๙ การเบิกเง ินจากคลงั การรบัเง ิน การจ่ายเงิน การเก็บรกัษาเงิน และ 
การนําเงนิส่งคลงั ให้เป็นไปตามระเบียบทีร่ฐัมนตรีกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรฐัมนตรี 

มาตรา ๔๐ เง ินที ่ขอเบิกจากคลงั ถ้าไม่ได้จ่ายหรือจ่ายไม่หมด ใหห้น่วยงานของรฐั 
ผู้เบกินําส่งคืนคลงัโดยไม่ชกัช้า 

มาตรา ๔๑ ให้ร ฐัมนตรีมีอ ํานาจส ั่งจ ่ายเง ินจากคลงัเป็นเง ินทดรองราชการ 
เพือ่ให ้ สว่นราชการใชท้ดรองจ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายปลีกยอ่ย 
หรือเป็นคา่ใช้จา่ยในการปฏบิตัริาชการในต่างประเทศหรือ ตามขอ้ผูกพนัในการกูเ้งนิจากตา่งประเทศ 
หรือเป็นกรณีจาํเป็นเรง่ดว่นทีไ่มส่ามารถรอการเบกิเงนิจาก งบประมาณได ้ ท ัง้น้ี 
ตามระเบียบทีร่ฐัมนตรีกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรฐัมนตรี 

เมือ่สว่นราชการไดจ้า่ยเงนิทดรองราชการแลว้ ใหเ้บกิเงนิชดใช้เงนิทดรองราชการทีไ่ดจ้า่ยไปนัน้ 
ในโอกาสแรกท่ีกระทําได้ 

มาตรา ๔๒ หน่วยงานของรฐัซึง่มใิช่สว่นราชการตอ้งจดัใหมี้การวางหลกัเกณฑ์และวธีิการ 
เกีย่วกบัการเบกิเงนิ การรบัเงนิ การจ่ายเงนิ และการเก็บรกัษาเงนิ ทัง้น้ี ตามทีก่ฎหมายว่าดว้ยการนั้น 
บญัญตัไิว้ โดยต้องเป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาล มีความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

มาตรา ๔๓ การก่อหน้ีทีผู่กพนัการใช้จา่ยเงนิงบประมาณหรือเงนิอืน่ของหน่วยงานของรฐั 
ต้องพิจารณาภาระทางการเงินท่ีเกิดข้ึนและข้อผูกพนัในการชําระเงินตามสญัญา และประโยชน์ท่ีรฐัจะได้รบัด้วย 

สว่นที ่ ๓ 
การจดัให้ได้มาซ่ึงทรพัย์สนิและการบริหารทรพัย์สนิของรฐั 

 

มาตรา ๔๔ การบรหิารจดัการทรพัย์สนิทีอ่ยู่ในความครอบครองหรือการกํากบัดูแลของ 
หน่วยงานของรฐั ให้เป็นไปตามทีกํ่าหนดไว้ในกฎหมายและกฎทีเ่กีย่วข้อง โดยต้องพิจารณาประโยชน์ของรฐั 
และประชาชน ความคุม้คา่ และความประหยดั ซึง่ตอ้งกระทาํดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั และ 
มีการบริหารความเสีย่งอย่างเหมาะสม และต้องไม่ก่อให้เกดิความเสียหายแก่ทรพัย์สนินัน้ 

มาตรา ๔๕ ทรพัย์สนิของแผน่ดนิและทรพัย์สนิทีต่กเป็นของแผน่ดนิ ไมว่า่ดว้ยเหตุใด  ๆ
ใหก้ระทรวงการคลงัมีหน้าทีร่บัผดิชอบเกีย่วกบัการดูแลรกัษาและบรหิารทรพัย์สนินั้น เวน้แตจ่ะมีกฎหมาย 
กําหนดไว้เป็นอย่างอืน่ 

ให้กระทรวงการคลงัมีหน้าท่ีจดัทําบญัชีทรพัย์สินของแผ่นดินตามประเภทและลกัษณะแห่งทรพัย์สินนั้น 
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ในกรณีทีมี่กฎหมายกําหนดให้หน่วยงานอืน่ของรฐัมีหน้าทีร่บัผดิชอบเกีย่วกบัการดูแลรกัษาและ 
บรหิารทรพัย์สนิของแผ่นดนิตามวรรคหน่ึง ใหห้น่วยงานของรฐัดงักลา่วมีหน้าทีจ่ดัทาํบญัชีทรพัย์สนิของ 
แผ่นดนิและรายงานให้กระทรวงการคลงัทราบด้วย ทัง้น้ี ตามหลกัเกณฑ์ทีก่ระทรวงการคลงักําหนด 

ในกรณีทีท่รพัย์สนิใดตกเป็นของแผ่นดนิ ใหก้ระทรวงการคลงันําขึน้บญัชีทรพัย์สนิของแผน่ดนิ 
ตามประเภทและลกัษณะแห่งทรพัย์สนินั้นต่อไปด้วย 

ในการดําเนินการตามวรรคหน่ึง กระทรวงการคลงัอาจมอบหมายให้หน่วยงานของรฐัอืน่ดําเนินการ 
แทนก็ได ้

มาตรา ๔๖ การบริหารเงนิคงคลงัให้เป็นไปตามทีกํ่าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยเงนิคงคลงั 
โดยตอ้งรกัษาไวใ้นระดบัทีจ่ําเป็น เพือ่ใหมี้สภาพคลอ่งเพียงพอสาํหรบัการเบกิจา่ยเพือ่การดําเนินงานของ 
หน่วยงานของรฐั โดยคาํนึงถงึคา่ใช้จ่ายและต้นทุนในการบริหารสภาพคล่องด้วย 

มาตรา ๔๗ นอกจากทีบ่ญัญตัไิว้ในมาตรา ๔๔ แล้ว การบรหิารจดัการเงนิของหน่วยงาน 
ของรฐัหรือทีอ่ยูใ่นความครอบครองดูแลรกัษาของหน่วยงานของรฐั ตอ้งกระทาํดว้ยความระมดัระวงัและ 
รอบคอบ โดยมีการบรหิารความเสีย่งทีเ่หมาะสมดว้ย 

มาตรา ๔๘ 
การจดัซื้อจดัจ้างและการบริหารพสัดุของหน่วยงานของรฐัต้องปฏิบตัิ 
ตามหลกัเกณฑ์ท่ีกําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยการจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารพสัดุภาครฐั หรือตามกฎระเบียบ 
ของหน่วยงานของรฐัโดยเครง่ครดั โดยตอ้งดาํเนินการดว้ยความสุจริต คุม้คา่ โปร่งใส มีประสทิธภิาพและ 
ประสทิธผิล และตรวจสอบได ้

สว่นที ่ ๔ 
การก่อหน้ีและการบริหารหน้ี 

 

มาตรา ๔๙ การกอ่หน้ีและการบรหิารหน้ีสาธารณะและหน้ีของหน่วยงานของรฐัตอ้งเป็นไป 
ตามกฎหมายและอยูภ่ายใต้ขอบวตัถุประสงค์และอํานาจหน้าทีข่องหน่วยงานของรฐัผู้กู ้ ท ัง้น้ี เพือ่ประโยชน์ 
ของประเทศและของหน่วยงานของรฐั โดยตอ้งกระทาํดว้ยความรอบคอบ และคาํนึงถงึความคุม้คา่ 
ความสามารถในการชําระหน้ี การกระจายภาระการชําระหน้ี เสถียรภาพและความยั่งยืนทางการเงนิการคลงั 
ตลอดจนความน่าเช่ือถือของประเทศและของหน่วยงานของรฐัผู้กู้ 
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มาตรา ๕๐ ให้คณะกรรมการประกาศกําหนดสดัส่วนดงัต่อไปน้ีเพ่ือใช้เป็นกรอบใน   
การบริหารหน้ีสาธารณะ 

(๑) สดัส่วนหน้ีสาธารณะต่อผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศ 
(๒) สดัส่วนภาระหน้ีของรฐับาลต่อประมาณการรายได้ประจําปีงบประมาณ 
(๓) สดัส่วนหน้ีสาธารณะทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศต่อหน้ีสาธารณะทัง้หมด 
(๔) สดัส่วนภาระหน้ีสาธารณะทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศต่อรายได้จากการส่งออกสนิคา้และบริการ 
(๕) สดัสว่นอืน่ ๆ ทีค่ณะกรรมการเห็นสมควร 
ภาระหน้ีของรฐับาลตาม (๒) ประกอบด้วย ต้นเงนิกู้ ดอกเบ้ียและคา่ใช้จ่ายในการกู้เงนิของรฐับาล 

และหน้ีเงนิกู้ของหน่วยงานของรฐัซ่ึงรฐับาลรบัภาระทีต้่องชําระในแต่ละปีงบประมาณ 
เมื ่อมีการกําหนดสดัส่วนตามวรรคหนึ ่งแล้ว ใหค้ณะกรรมการรายงานสดัสว่นดงักล่าวให ้

คณะรฐัมนตรีทราบ และเปิดเผยตอ่สาธารณชน รวมท ัง้เผยแพร่ผ่านทางสือ่อเิล็กทรอนิกส์ดว้ย 
ให้มีการทบทวนสดัส่วนทีกํ่าหนดไว้ตามวรรคหน่ึงอย่างน้อยทุกสามปีและรายงานให้คณะรฐัมนตรี 

ทราบดว้ย 
มาตรา ๕๑ ใหก้ระทรวงการคลงัรายงานสดัสว่นหน้ีตามมาตรา  ๕๐  ที ่เกิดขึ้นจริงต่อ 

คณะรฐัมนตรีและคณะกรรมการทุกหกเดือน 
ในกรณีที ่การบริหารหนี้สาธารณะไม่สามารถดําเนินการได้ตามสดัส่วนที ่กําหนดตามมาตรา  ๕๐ 

ให้รฐัมนตรีรายงานเหตุผล วิธีการ และระยะเวลาในการทาํให้สดัส่วนดงักล่าวอยู่ภายในสดัส่วนทีกํ่าหนดเสนอ 
ตอ่คณะรฐัมนตรี 

รายงานตามวรรคหน่ึงและวรรคสอง ใหเ้ปิดเผยใหส้าธารณชนทราบ รวมท ัง้เผยแพรผ่า่นทาง 
สือ่อเิล็กทรอนิกส์ดว้ย 

มาตรา ๕๒ การกูเ้งนิของรฐับาล และการคํา้ประกนัการชําระหน้ีของหน่วยงานของรฐั 
โดยรฐับาล ให้ปฏบิตัติามทีบ่ญัญตัใินกฎหมายว่าด้วยการบริหารหน้ีสาธารณะโดยเคร่งครดั 

การก่อหน้ีของหน่วยงานของรฐัท่ีไม่เป็นไปตามมาตรา ๔๙ รฐับาลจะค้ําประกนัการชําระหน้ีนั้นไม่ได้ 
มาตรา ๕๓ การกู้เงนิของรฐับาลนอกเหนือจากทีบ่ญัญตัไิว้ในกฎหมายว่าด้วยการบริหาร 

หน้ีสาธารณะ   ให้กระทรวงการคลงักระทาํได้ก็แต่โดยอาศยัอํานาจตามกฎหมายทีต่ราขึน้เป็นการเฉพาะ 
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และเฉพาะกรณีทีมี่ความจําเป็นทีจ่ะต้องดําเนินการโดยเร่งด่วนและอย่างต่อเน่ืองเพ่ือแก้ไขปญัหาวิกฤต ิ
ของประเทศ โดยไมอ่าจต ัง้งบประมาณรายจา่ยประจําปีไดท้นั 

กฎหมายทีต่ราขึน้ตามวรรคหน่ึง ตอ้งระบุวตัถุประสงค์ของการกูเ้งนิ ระยะเวลาในการกูเ้งนิ 
แผนงานหรือโครงการทีใ่ช้จ่ายเงนิกู้ วงเงนิทีอ่นุญาตให้ใช้จ่ายเงนิกู้ และหน่วยงานของรฐัซ่ึงเป็นผู้รบัผดิชอบ 
การดําเนินแผนงานหรือโครงการทีใ่ช้จ่ายเงนิกู้นัน้ 

เงนิทีไ่ดร้บัจากการกู้เงนิตามวรรคหน่ึง ใหก้ระทรวงการคลงัเก็บรกัษาไวเ้พือ่ใหห้น่วยงานของรฐั 
เบกิไปใช้จ่ายตามแผนงานหรือโครงการตามทีก่ฎหมายกําหนดได้โดยไม่ตอ้งนําสง่คลงั เวน้แตจ่ะมีกฎหมาย 
บญัญตัไิว้เป็นอย่างอืน่ 

มาตรา ๕๔ การเบกิจ่ายเงนิกู้ตามกฎหมายกูเ้งนิทีต่ราขึน้เป็นการเฉพาะตามมาตรา ๕๓ 
ให้หน่วยงานของรฐัท่ีใช้จ่ายเงินกู้ดําเนินการเบิกจ่ายเงินกู้ให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการกู้เงินและระเบียบ 
การเบกิจา่ยเงนิกูอ้ย่างเครง่ครดั และใช้จา่ยเงนิกู้ใหเ้ป็นไปอยา่งโปรง่ใส คุม้คา่ และประหยดั 

มาตรา ๕๕ การกูเ้งนิเพือ่ชดเชยการขาดดุลงบประมาณหรือเมือ่มีรายจา่ยสูงกวา่รายได ้
ตามกฎหมายว่าดว้ยการบรหิารหน้ีสาธารณะ ใหก้ระทรวงการคลงัดําเนินการให้สอดคลอ้งกบัสถานะของ 
เงนิคงคลงั โดยคาํนึงถงึประมาณการรายได้และแผนการเบกิจ่ายเงนิงบประมาณในแต่ละช่วงเวลาด้วย 

เมือ่ปรากฏวา่ในระหว่างปีงบประมาณรฐับาลสามารถจดัเก็บรายไดเ้กนิกว่าประมาณการ หรือ 
มีการเบิกจ่ายเงินงบประมาณต่ํากว่าประมาณการ ให้กระทรวงการคลงัพิจารณาปรบัลดวงเงินท่ีจะกู้ตามวรรคหน่ึง 
ลงตามความจําเป็นและเหมาะสม 

มาตรา ๕๖ การกู้เงนิเพือ่พฒันาเศรษฐกจิและสงัคมตามกฎหมายวา่ดว้ยการบรหิาร 
หน้ีสาธารณะ ในกรณีทีมี่ความจาํเป็นตอ้งใช้จ่ายเงนินอกเหนือจากงบประมาณรายจ่ายประจาํปี และตอ้งใช้ 
เป็นเงนิตราต่างประเทศ ใหก้ระทาํไดเ้ฉพาะกรณีทีมี่ความจาํเป็นเรง่ดว่นตอ้งดาํเนินการโดยไมอ่าจใช้จ่าย 
จากงบประมาณรายจ่ายได ้ โดยตอ้งมีการกาํหนดวตัถุประสงค์ของการใช้จ่ายเงนิ หน่วยงานของรฐั 
ซึง่เป็นผูร้บัผดิชอบการดาํเนินการ แผนงานหรือโครงการ และจาํนวนเงนิกูที้ต่อ้งใช้จา่ยตามแผนงานหรือ 
โครงการนั้นดว้ย 

มาตรา ๕๗ การกู้เงนิตามมาตรา ๕๓ และมาตรา ๕๖ จะกระทาํไดแ้ตเ่ฉพาะเพือ่ใช้จา่ย 
ตามแผนงานหรือโครงการทีมี่ความคุม้คา่ทางเศรษฐกจิหรือสงัคม และเมือ่หน่วยงานของรฐัซึง่เป็นเจ้าของ 
แผนงานหรือโครงการมีความพรอ้มท่ีจะดําเนินการตามแผนงานหรือโครงการท่ีจะใช้จ่ายเงินกู้นัน้แล้ว 
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มาตรา ๕๘ เมือ่ไดมี้การใช้จา่ยเงนิกู้ตามมาตรา ๕๓ และมาตรา ๕๖ แล้ว ให้มีการตดิตาม 
ประเมนิผล และการรายงานผลการใช้จา่ยเงนิกู ้ ท ัง้น้ี ตามหลกัเกณฑ์และวธีิการทีร่ฐัมนตรีกําหนดโดย 
ความเห็นชอบของคณะรฐัมนตรี 

มาตรา ๕๙ เงนิทีก่ระทรวงการคลงักู้ตามมาตรา ๕๓ และมาตรา ๕๖ ให้หน่วยงานของรฐั 
ซ่ึงเป็นผู้รบัผดิชอบการใช้จ่ายเงนิกู้นําไปใช้จ่ายตามแผนงานหรือโครงการจนเสร็จสิน้ และถ้ามีเงนิเหลือหรือ 
ไม่มีการดําเนินการหรือไม่มีความจําเป็นท่ีจะต้องใช้จ่ายเงินตามแผนงานหรือโครงการนั้นอีก ให้นําส่งคลงั 

ในกรณีท่ีหน่วยงานของรฐัไม่ได้เบิกเงินกู้ไปใช้จ่าย เน่ืองจากแผนงานหรือโครงการเสร็จส้ิน หรือไม่มี 
การดําเนินการ หรือไมมี่ความจําเป็นทีจ่ะตอ้งใช้จ่ายเงนิตามแผนงานหรือโครงการนัน้อีก ใหก้ระทรวง 
การคลงันําเงนิกูที้เ่หลืออยูส่ง่คลงั แต่ในกรณีทีก่ระทรวงการคลงัยงัไมไ่ดเ้บกิเงนิจากผูใ้หกู้ ้ให้ยกเลกิวงเงนิกู ้
ทีย่งัไม่ไดเ้บกินั้น 

มาตรา ๖๐ ก่อนเร ิ ่มปีงบประมาณใด ใหห้น่วยงานของรฐัจดัทาํแผนการกูเ้งนิและ 
การบรหิารหน้ีเงนิกูที้จ่ะกระทาํในปีงบประมาณนั้น สง่ใหก้ระทรวงการคลงั และเมือ่ไดมี้การกูเ้งนิแลว้ 
ให้รายงานกระทรวงการคลงัเพ่ือทราบด้วย 

ภายในสามสบิวนันบัแตว่นัสิน้ปีงบประมาณ ให้หน่วยงานของรฐัจดัทาํรายงานการกูเ้งนิประจําปี 
งบประมาณและสถานะหน้ีเงนิกู้คงคา้งเสนอต่อกระทรวงการคลงั 

การดําเนินการตามวรรคหน่ึงและวรรคสอง ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวิธีการทีร่ฐัมนตรีกําหนด 
สว่นที ่ ๕ 

เงนินอกงบประมาณและทุนหมุนเวียน 
 

มาตรา ๖๑ เงนินอกงบประมาณใหมี้เทา่ทีจ่าํเป็นเพือ่ประโยชน์ในการปฏบิตัหิน้าที ่ หรือ 
การดําเนินงานตามวตัถุประสงค์ของการมีเงนินอกงบประมาณนั้น ท ัง้น้ี ใหนํ้าความในมาตรา ๓๗ วรรคสอง 
มาใช้บงัคบักบัการใช้จ่ายเงนินอกงบประมาณด้วยโดยอนุโลม 

เงนินอกงบประมาณของหน่วยงานของรฐั ให้นํามาฝากไว้ทีก่ระทรวงการคลงั เว้นแต่จะมีกฎหมาย 
กําหนดไว้เป็นอย่างอืน่หรือได้ทาํความตกลงกบักระทรวงการคลงัเป็นอย่างอืน่ 

เวน้แตจ่ะมีกฎหมายกําหนดไวเ้ป็นอยา่งอืน่ เงนินอกงบประมาณนัน้เมือ่ไดใ้ช้จา่ยในการปฏบิตั ิ
หน้าทีห่รือการดําเนินงานตามวตัถุประสงค์จนบรรลุวตัถุประสงค์แห่งการนัน้แล้ว มีเงนิคงเหลือให้นําส่งคลงั 
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โดยมิชกัช้า ท ัง้น้ี การนําเงนิสง่คลงัให้เป็นไปตามระเบียบทีร่ฐัมนตรีกําหนดโดยความเห็นชอบของ 
คณะรฐัมนตรี 

มาตรา ๖๒ ในกรณีทีห่น่วยงานของรฐัทีไ่มใ่ช่รฐัวสิาหกจิและองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
ไม่มีความจําเป็นต้องใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณหรือมีเงินนอกงบประมาณมากเกินสมควร ให้กระทรวงการคลงั 
เรียกให้หน่วยงานของรฐันําเงนิดงักล่าวสง่คลงั ท ัง้น้ี ตามหลกัเกณฑ์ วธีิการ และเงือ่นไขทีร่ฐัมนตรีกาํหนด 
โดยความเห็นชอบของคณะรฐัมนตรี 

มาตรา ๖๓ การจดัตัง้ทุนหมุนเวียนให้กระทาํไดแ้ตโ่ดยบทบญัญตัแิห่งกฎหมายเฉพาะเทา่นัน้ 
โดยต้องมีวตัถุประสงค์ในการจดัตัง้ทีช่ดัเจนและเป็นกรณีทีเ่ป็นกจิกรรมทีห่น่วยงานของรฐัต้องปฏบิตั ิ
ตามหน้าทีเ่พ่ือสาธารณประโยชน์ หรือเพ่ือประโยชน์ทางเศรษฐกจิและสงัคม และเหมาะสมทีจ่ะอนุญาตให้นํา 
รายรบัจากการดําเนินกิจกรรมนั้นสมทบทุนไว้ใช้จ่ายได้ รวมถึงไม่ซ้ําซ้อนกบัทุนหมุนเวียนท่ีจดัตัง้ไว้แล้ว 

การขอจดัต ั้ง การบริหาร การประเมินผล การรวมหรือยุบเลิกทุนหมุนเวียน 
ใหเ้ป็นไป ตามกฎหมายวา่ดว้ยการบรหิารทุนหมุนเวียน เวน้แตจ่ะมีกฎหมายบญัญตัไิวเ้ป็นอย่างอืน่ 

สว่นที ่ ๖ 
การคลงัทอ้งถิน่ 

 

มาตรา ๖๔ องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ตอ้งจดัเก็บรายไดใ้หเ้พียงพอในการจดัทาํบรกิาร 
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ 

ในกรณีทีอ่งค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ยงัไม่สามารถจดัเก็บรายได้ให้เพียงพอกบัการดําเนินการ 
ตามวรรคหน่ึง ใหร้ฐัจดัสรรงบประมาณเพือ่สนบัสนุนองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่เทา่ทีจ่าํเป็นและเหมาะสม 
ไปพลางก่อน 

มาตรา ๖๕ การจดัทาํงบประมาณ การใช้จา่ย การกอ่หน้ีผูกพนั และการบรหิารทรพัย์สนิ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นต้องทําอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้ โดยตอ้งพจิารณาผลสมัฤทธิ ์
ความคุม้คา่ ความประหยดั และภาระทางการคลงัทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคตดว้ย 

มาตรา ๖๖ การจดัทาํงบประมาณประจําปีขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ ใหพ้จิารณา 
ฐานะการคลงัขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ ความจาํเป็นทีต่อ้งใช้จ่ายเงนิงบประมาณ การจดัเก็บรายได้ 
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ในปีงบประมาณน ั้น โดยใหป้ฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยการจดัต ัง้องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่และ 
พระราชบญัญตัน้ีิ 

มาตรา ๖๗ การกอ่หน้ีขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ตามอํานาจทีมี่อยู่ตามกฎหมาย 
วา่ดว้ยการจดัต ัง้องค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่นัน้ ถา้เป็นการกูเ้งนิหรือการออกพนัธบตัร ใหอ้ยูภ่ายใต ้
บทบญัญตัแิหง่พระราชบญัญตัน้ีิ และหลกัเกณฑ์ทีเ่กีย่วขอ้งทีไ่ดก้าํหนดขึน้ตามกฎหมายวา่ดว้ยการบรหิาร 
หน้ีสาธารณะด้วย 

การกู้เงนิขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ทีเ่ป็นการกู้เงนิจากต่างประเทศหรือกู้เป็นเงนิตรา 
ตา่งประเทศ ตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากรฐัมนตรีและคณะรฐัมนตรีกอ่นดว้ย 

หมวด ๔ 
การบญัชี การรายงาน และการตรวจสอบ 

 

มาตรา ๖๘ ให้กระทรวงการคลงักําหนดมาตรฐานการบญัชีภาครฐัและนโยบายการบญัชีภาครฐั 
ให้หน่วยงานของรฐัท่ีมิใช่รฐัวิสาหกิจและทุนหมุนเวียนจดัทําบญัชีและรายงานการเงินตามมาตรฐาน 

การบญัชีภาครฐัและนโยบายการบญัชีภาครฐัตามวรรคหน่ึง 
ในกรณีหน่วยงานของรฐัท่ีเป็นรฐัวิสาหกิจ ให้จดัทําบญัชีและรายงานการเงินตามมาตรฐานการบญัชี 

ท่ีรบัรองทั่วไป 
ในกรณีหน่วยงานของรฐัทีเ่ป็นทุนหมุนเวียน ใหจ้ดัทาํบญัชีและรายงานการเงนิตามทีก่ฎหมาย 

ว่าด้วยการบริหารทุนหมุนเวียนกําหนด 
มาตรา ๖๙ 

ให้หน่วยงานของร ฐัจดัให้มีผู ้ท ําบญัชีตามหลกัเกณฑ์และคุณสมบตั ิ 
ทีก่ระทรวงการคลงักาํหนด เพือ่จดัทาํบญัชีและรายงานการเงนิตามพระราชบญัญตัน้ีิ 

มาตรา ๗๐ ใหห้น่วยงานของรฐัจดัทาํรายงานการเงนิประจําปีงบประมาณซึง่อยา่งน้อย 
ต้องประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงนิและงบแสดงผลการดําเนินงานทางการเงนิท ัง้เงนิงบประมาณ เงนินอก 
งบประมาณ และเงนิอืน่ใด รวมถงึการกอ่หน้ี ท ัง้น้ี ตามหลกัเกณฑ์และวธีิการทีก่ระทรวงการคลงักําหนด 

ในกรณีทีมี่ความจาํเป็น หน่วยงานของรฐัจะขอทาํความตกลงกบักระทรวงการคลงัจดัทาํรายงาน 
การเงนิประจาํปีซึง่มใิช่ปีงบประมาณก็ได ้ และกระทรวงการคลงัจะกาํหนดเงือ่นไขใหห้น่วยงานของรฐันั้น 
ปฏิบติัด้วยก็ได้ 
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ภายในเก้าสบิวนันบัแต่วนัสิน้ปีงบประมาณหรือตามทีไ่ด้ตกลงกบักระทรวงการคลงัตามวรรคสอง 
ใหห้น่วยงานของรฐันําสง่รายงานตามวรรคหน่ึงใหส้ํานกังานการตรวจเงนิแผน่ดนิเพื่อตรวจสอบ และนําสง่ 
กระทรวงการคลงัดว้ย 

มาตรา ๗๑ ให้สาํนกังานการตรวจเงนิแผน่ดนิหรือผูส้อบบญัชีทีส่ํานกังานการตรวจ 
เง ินแผ่นดินเห็นชอบตรวจสอบรายงานการเง ินที ่หน่วยงานของร ฐัส ่งให ้ตามมาตรา ๗๐ ภายใน 
หน่ึงรอ้ยแปดสบิวนันบัแตว่นัสิน้ปีงบประมาณหรือตามทีไ่ดต้กลงกบักระทรวงการคลงั โดยใหต้รวจสอบและ 
รายงานผลการตรวจสอบตามนโยบาย หลกัเกณฑ์และมาตรฐานทีค่ณะกรรมการตรวจเงนิแผ่นดนิกําหนด 

มาตรา ๗๒ ให้หน่วยงานของรฐันําส่งรายงานการเงินประจําปีพร้อมกบัรายงานผล 
การตรวจสอบของสํานกังานการตรวจเงนิแผน่ดนิใหก้ระทรวงการคลงั สาํนกังบประมาณ และกระทรวง 
เจ้าสงักดั เว ้นแต่กรณีหน่วยงานของรฐัที ่เป็นหน่วยงานของรฐัสภา ศาลยุติธรรม 
ศาลปกครอง ศาลร ฐัธรรมนูญ องค์กรอ ิสระตามร ฐัธรรมนูญ และองค์กรอ ยัการ 
ให้นําสง่ใหค้ณะรฐัมนตรี กระทรวงการคลงั และสาํนกังบประมาณ และเปิดเผยใหส้าธารณชนทราบ 
รวมท ัง้เผยแพรผ่า่นทาง สือ่อเิล็กทรอนิกส์ดว้ย ท ัง้น้ี 
ภายในสามสบิวนันบัแตว่นัทีไ่ดร้บัรายงานผลการตรวจสอบจากสาํนกังาน การตรวจเงินแผ่นดิน 

มาตรา ๗๓ ใหก้ระทรวงการคลงัจดัทาํบญัชีการเงนิแผน่ดนิตามมาตรฐานการบญัชีภาครฐั 
และนโยบายการบญัชีภาครฐั 

มาตรา ๗๔ 
ให้กระทรวงการคลงัจดัทํารายงานการรบัจ่ายเง ินงบประมาณประจําปี งบประมาณทีส่ิน้สุด 
เสนอตอ่รฐัมนตรีภายในสีส่บิหา้วนันบัแตว่นัสิน้ปีงบประมาณนั้น 

ภายในหกสิบวนันบัแต่วนัส้ินปีงบประมาณ ให้รฐัมนตรีเสนอรายงานตามวรรคหน่ึงต่อคณะรฐัมนตรี 
เพ่ือเสนอต่อรฐัสภาภายในเก้าสบิวนันบัแต่วนัสิน้ปีงบประมาณ 

มาตรา ๗๕ ให้กระทรวงการคลงัจดัทํารายงานการเงินแผ่นดินประจําปีงบประมาณ 
ซึง่อยา่งน้อยตอ้งประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงนิ งบแสดงผลการดําเนินงานทางการเงนิ งบแสดง 
การเปลีย่นแปลงสนิทรพัย์สุทธ ิ งบกระแสเงนิสด และรายงานการรบัจา่ยเงนิประจาํปีงบประมาณ และจดัสง่ 
ให้สํานกังานการตรวจเงนิแผ่นดนิตรวจสอบภายในเก้าสบิวนันบัแต่วนัสิน้ปีงบประมาณ 
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ให้สํานกังานการตรวจเงนิแผ่นดนิจดัทาํรายงานผลการตรวจสอบรายงานการเงนิแผ่นดนิประจําปี 
งบประมาณตามมาตรฐานการรายงานผลการตรวจสอบทีค่ณะกรรมการตรวจเงนิแผ่นดนิกําหนดให้แล้วเสร็จ 
ภายในหน่ึงรอ้ยแปดสบิวนันบัแต่วนัสิน้ปีงบประมาณ 

ใหก้ระทรวงการคลงัเสนอรายงานการเงนิแผน่ดนิประจาํปีงบประมาณตามวรรคหน่ึง พรอ้มดว้ย 
รายงานผลการตรวจสอบของสํานกังานการตรวจเงนิแผ่นดนิตามวรรคสอง ต่อคณะรฐัมนตรีเพ่ือเสนอรฐัสภา 
ภายในสองรอ้ยสบิวนันบัแต่วนัสิน้ปีงบประมาณ 

มาตรา ๗๖ ใหก้ระทรวงการคลงัจดัทาํรายงานสถานะหน้ีสาธารณะ หน้ีภาครฐั และ 
ความเสีย่งทางการคลงั ในวนัสิน้ปีงบประมาณ เสนอตอ่คณะรฐัมนตรีและคณะกรรมการเพือ่ทราบภายใน 
หกสิบวนันบัแต่วนัส้ินปีงบประมาณ 

การจดัทํารายงานตามวรรคหน่ึง ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการกําหนด 
มาตรา  ๗๗  ใหก้ระทรวงการคลงัจดัทาํรายงาน ดงัตอ่ไปน้ี 
(๑) รายงานการเงนิรวมของรฐับาลและหน่วยงานของรฐั ซึง่ประกอบดว้ย ขอ้มูลจากรายงาน 

การเงนิแผ่นดนิประจําปีงบประมาณตามมาตรา ๗๕ และรายงานการเงนิของหน่วยงานของรฐัตามมาตรา ๗๐ 
ยกเว้นรายงานการเงนิของรฐัวิสาหกจิและองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 

(๒) รายงานการเงินรวมของรฐัวิสาหกิจ 
(๓) รายงานการเงนิรวมขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
(๔) รายงานการเงนิรวมภาครฐั ซึง่ประกอบดว้ย ขอ้มูลจากรายงานการเงนิรวมของรฐับาลและ 

หน่วยงานของรฐัตาม (๑) รายงานการเงนิรวมของรฐัวสิาหกจิตาม (๒) และรายงานการเงนิรวมขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ินตาม (๓) 

รายงานตาม (๑) ถงึ (๔) ให้เสนอต่อคณะรฐัมนตรีภายในสองรอ้ยสบิวนันบัแต่วนัสิน้ปีงบประมาณ 
ในกรณีหน่วยงานของรฐัใดไม่ส่งรายงานการเงินภายในระยะเวลาตามมาตรา ๗๐ ให้กระทรวงการคลงั 

เปิดเผยไวใ้นรายงานตามวรรคหน่ึง และให้แจ้งไว้ในรายงานทีเ่สนอต่อคณะรฐัมนตรีด้วย 
รายงานการเง ินตามวรรคหนึ ่ง ให้เปิดเผยต่อสาธารณชนทราบ รวมท ัง้เผยแพรผ่่านทาง 

สือ่อเิล็กทรอนิกส์ดว้ย 
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มาตรา ๗๘ ภายในเดือนมีนาคมของทุกปี ใหก้ระทรวงการคลงัจดัทาํรายงานความเสีย่ง 
ทางการคลงัประจําปี ซึง่อยา่งน้อยตอ้งแสดงผลการประเมนิความเสีย่งทีค่าดวา่จะเกดิขึน้จากผลกระทบของ 
เศรษฐกจิมหภาค ระบบการเงนิ นโยบายของรฐับาล และผลการดําเนินงานของหน่วยงานของรฐั ทีอ่าจ 
กอ่ใหเ้กดิภาระทางการคลงัของรฐับาล และแนวทางการบรหิารจดัการความเสีย่งนัน้ 

เมื ่อกระทรวงการคลงัได้จดัทํารายงานความเสี ่ยงทางการคลงัประจําปีแล้ว  ให้นําเสนอต่อ 
คณะกรรมการเพ่ือประกอบการพิจารณาจดัทาํแผนการคลงัระยะปานกลาง และเสนอคณะรฐัมนตรีเพ่ือทราบ 

มาตรา   ๗๙   ใหห้น่วยงานของรฐัจดัใหมี้การตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและ 
การบริหารจดัการความเส่ียง โดยให้ถือปฏบิตัติามมาตรฐานและหลกัเกณฑ์ทีก่ระทรวงการคลงักําหนด 

หมวด ๕ 
การตรวจเงินแผ่นดิน 

 

มาตรา ๘๐ การตรวจเงนิแผน่ดนิตอ้งกระทาํดว้ยความสุจรติ รอบคอบ โปรง่ใส เทีย่งธรรม 
กลา้หาญ ปราศจากอคต ิและเป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาล โดยใหเ้ป็นไปตามกฎหมายประกอบรฐัธรรมนูญ 
ว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน 

ในกรณีมีการกระทําผิดวินยัการเงินการคลงัของรฐัตามท่ีกําหนดไว้ในพระราชบญัญติัน้ี การสั่งลงโทษ 
ทางปกครองให้เป็นไปตามกฎหมายประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน 

บทเฉพาะกาล 
 

มาตรา ๘๑ ให้คณะกรรมการจดัทาํแผนการคลงัระยะปานกลางตามมาตรา ๑๓ ให้แลว้เสร็จ 
ภายในเก้าสบิวนันบัแต่วนัทีพ่ระราชบญัญตัน้ีิใช้บงัคบั 

มาตรา ๘๒ บทบญัญตั ิในมาตรา ๒๖ มาตรา ๓๒ มาตรา ๓๓ และมาตรา ๓๕ 
ไม่ใช้บงัคบักบักฎหมายทีกํ่าหนดเกีย่วกบัการจดัเก็บภาษีอากรหรือคา่ธรรมเนียมเพ่ิมขึน้จากทีกํ่าหนดไว้ 
ในกฎหมาย การยกเวน้ การลดหยอ่นภาษีอากรหรือคา่ธรรมเนียม หรือการกนัเงนิรายไดซ้ึง่มีผลบงัคบัใช้อยู่ 
ก่อนวนัทีพ่ระราชบญัญตัน้ีิมีผลใช้บงัคบั 
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มาตรา ๘๓ บทบญัญตัิในมาตรา ๒๐ (๔) ไมใ่ชบ้งัคบักบัการต ัง้งบประมาณรายจ่าย 
ประจาํปีสาํหรบับรรดาภาระทางการเงนิทีมี่กฎหมายบญัญตัใิหส้ง่เงนิเข้าสมทบหรือชดเชยเพือ่การใด  ๆ
ทีเ่กดิขึน้ก่อนวนัทีพ่ระราชบญัญตัน้ีิมีผลใช้บงัคบั 

มาตรา ๘๔ ใหห้น่วยงานของรฐัทีม่ใิช่รฐัวสิาหกจิและทุนหมุนเวียนจดัทาํบญัชีและรายงาน 
การเงนิตามมาตรฐานการบญัชีภาครฐัและนโยบายการบญัชีภาครฐัทีก่ําหนดไวใ้นมาตรา ๖๘ ภายใน 
ระยะเวลาสามปีนบัแต่วนัทีพ่ระราชบญัญตัน้ีิใช้บงัคบั 

มาตรา   ๘๕   ใหก้ระทรวงการคลงัดาํเนินการจดัใหมี้รายงานการเงนิตามมาตรา ๗๗ (๓) 
และ (๔) ภายในระยะเวลาสามปีนบัแต่วนัทีพ่ระราชบญัญตัน้ีิใช้บงัคบั 

มาตรา ๘๖ บรรดากฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั หรือหลกัเกณฑ์ทีอ่อกไวโ้ดยอาศยัอาํนาจ 
ตามบทบญัญตัมิาตรา ๒๑ และมาตรา ๒๔ แหง่พระราชบญัญตัวิธีิการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๐๒ และ 
ทีแ่ก้ไขเพ่ิมเตมิ ให้มีผลบงัคบัใช้ต่อไปได้เทา่ทีไ่ม่ขดัหรือแย้งกบัพระราชบญัญตัน้ีิจนกว่าจะมีการออกระเบียบ 
ข้อบงัคบั ประกาศ หรือหลกัเกณฑ์ ตามพระราชบญัญติัน้ีใช้บงัคบั 

การดําเนินการออกระเบียบ ขอ้บงัคบั ประกาศ หรือหลกัเกณฑ์ให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัน้ีิ 
ตามวรรคหน่ึงต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จเพ่ือให้มีผลใช้บงัคบัภายในหน่ึงปีนบัแต่วนัทีพ่ระราชบญัญตัน้ีิ 
ใช้บงัคบั 

มาตรา ๘๗ ในระหวา่งทีย่งัมไิดมี้การกําหนดหลกัเกณฑ์และคุณสมบตัขิองผูท้าํบญัชี 
ตามมาตรา ๖๙ ใหผู้มี้หน้าทีจ่ดัทาํบญัชีของหน่วยงานของรฐัซึง่ทาํหน้าทีอ่ยูก่่อนวนัทีพ่ระราชบญัญตัน้ีิ 
ใช้บงัคบัทําหน้าที ่ต่อไปได้ ท ัง้น้ี ใหก้ระทรวงการคลงัจดัทาํหลกัเกณฑ์และคุณสมบตัขิองผูท้าํบญัชี 
ให้แล้วเสร็จภายในหน่ึงปีนบัแต่วนัทีพ่ระราชบญัญตัน้ีิใช้บงัคบั 

ผูร้บัสนองพระราชโองการ 
พลเอก ประยุทธ์ จนัทร์โอชา 

นายกรฐัมนตรี 



หน้า ๒๓ 
เลม่ ๑๓๕ ตอนที ่๒๗ ก ราชกจิจานุเบกษา ๑๙ เมษายน ๒๕๖๑ 

 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบญัญตัฉิบบัน้ี คือ โดยทีร่ฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณาจกัรไทย 
บญัญตัใิห้รฐัต้องรกัษาวินยัการเงินการคลงัอย่างเคร่งครดัเพ่ือให้ฐานะทางการเงินการคลงัของรฐัมีเสถียรภาพ 
และมัน่คงอยา่งย ั่งยืนตามกฎหมายวา่ดว้ยวินยัการเงินการคลงัของรฐั ซึ่งกฎหมายดงักลา่วอย่างน้อยต้อง 
มีบทบญัญตัเิก่ียวกบักรอบการดาํเนินการทางการคลงัและงบประมาณของรฐั การกําหนดวินยัทางการคลงั 
ดา้นรายไดแ้ละรายจา่ยท ัง้เงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ การบริหารทรพัย์สนิของรฐัและเงินคงคลงั 
และการบริหารหน้ีสาธารณะ จงึจาํเป็นต้องตราพระราชบญัญตัน้ีิ 



๑๓ 
 

การเบกิคา่รกัษาพยาบาลกรณีตรวจสุขภาพประจําปี 
1. ตรวจไดเ้ฉพาะผูมี้สทิธ ิซึง่ประกอบดว้ย ขา้ราชการ ลูกจา้งประจาํ และผูร้บัเบ้ียหวดั 

บํานาญไม่รวมถงึบุคคลในครอบครวั 
2. แบง่ชุดการตรวจเป็น 2 กลุม่ คือ อายุตํ่ากวา่ 35 ปีบรบูิรณ์ เบกิได ้7 รายการ และ 

อายุ ตัง้แต 35 ปี บรบูิรณขึน้ไป เบกิได ้16 รายการ 
3. การตรวจให้ตรวจไดปี้ละ 1 คร ัง้ (ตามปีงบประมาณ) 
4. การเบกิ เบกิได้ตามรายการ และอตัราทีก่รมบญัชีกลางกําหนด 
5. ให้ผู้มีสทิธิทดรองจ่ายไปก่อน และนําใบเสร็จมาเบกิจากส่วนราชการต้นสงักดั (ห้ามจ่ายตรง) 
6. ตามหนงัสือกรมบญัชีกลาง ที ่กค 0422.2/ว 362 ลงวนัที ่5 ตุลาคม 2554 คา่ 

Chest X-ray คาเอ็กซเรย์ปอดมีการนําระบบดจิติลั จงึยกเลกิหลกัเกณฑ์เบกิเดมิ (170+50) 
และกําหนดให้เบิกได้เท่าทีจ่ายจรงิไม่เกิน 170 บาท โดยไมตองระบุรหสั ทัง้น้ี มีผลบงัคบัใชต ัง้แต 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2555 เป็นตนไป 

รายการแนบทา้ย: คา่ตรวจสขุภาพประจําปี ตาม ว.177 
** เบกิไดเ้ฉพาะ ขา้ราชการ ลูกจา้งประจํา และขา้ราชการบํานาญ** 

เบกิไมไ่ดบุ้คคลในครอบครวั (บดิา มารดา คูส่มรส และบุตร) 

การตรวจสุขภาพประจําปใหพบแพทย ์เพ ื ่อให ้คําปร ึกษาก่อนทุกคร ัง้ และใหเ้บกิจ่าย 
คาตรวจสุขภาพประจําปี ดงันี ้

1. การตรวจสําหรบัผูม้อีายไุมเ่กนิ 35 ปี บรบูิรณ์ (580 บาท ) 
 

รายการ ราคา 

1.1 Chest X-ray (ว.362) กําหนดใหเ้บกิได ้170 บาท เทา่น ัน้ โดยไมต่อ้งใสร่หสั  
- Film Chest (รหสั 41001) (ยกเลกิรหสั ตาม ว.362) 170 
- Mass Chest (รหสั 41301) (ยกเลกิรหสั ตาม ว.362) 50 

1.2 Urine Examination - Urine Analysis (รหสั 31001) 50 
1.3 Stool Examination - Routine direct smear (รหสั 31201) รว่มกบั Occult 
blood (รหสั 31203) 

70 

1.4 Complete Blood Count: CBC แบบ Automation (รหสั 30101) 90 



๑๔ 
 
 

1.5 ตรวจมะเร็งปากมดลูก  
- ตรวจภายใน (รหสั 55620) 100 
- Pap Smear (รหสั 38302) 100 

 
2. การตรวจสําหรบัผูม้อีายมุากกวา่ 35 ปีบรบูิรณ์ขึน้ไป 1,050 บาท) 

 

รายการ ราคา 
2.1 รายการการตรวจสําหรบัผูท้ีม่อีายไุมเ่กนิ 35 ปีบรบูิรณ์ รายการที ่1.1-1.5 ตามอตัรา 

ทีกํ่าหนด 
2.2 Blood Chemistry  

- Glucose (รหสั 32203) 40 
- Cholesteral (รหสั 32501) 60 
- Triglyceride (รหสั 32502) 60 
- Blood Urea Nitrogen: BUN (รหสั 32201) 50 
- Creatinine (รหสั 32202) 50 
- SGOT (AST) (รหสั 32310) 50 
- SGPT (ALT) (รหสั 32311) 50 
- Alkaline Phosphatase (รหสั 32309) 50 
- Uric Acid (รหสั 32205) 60 

 
การเบกิคา่รกัษาพยาบาลกรณีมปีระกนั 

ผูมี้สทิธแิละบุคคลในครอบครวัทีท่าํประกนัสุขภาพไว้ สามารถเบกิคา่รกัษาได้ 2 ทาง คือ เบกิ 
จากบรษิทัประกนัและเบกิจากกรมบญัชีกลาง (สมทบ) แตไ่มเ่กนิจาํนวนเงนิคา่รกัษาทีจ่า่ยไปจรงิตาม 
หนงัสือกรมบญัชีกลางดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/ว 380 ลงวนัที ่30 กนัยายน 2553 และฉบบัซอ้ม 
ความเขา้ใจ ที ่กค 0422.2/ว 45ลงวนัที ่7 กุมภาพนัธ์ 2554 ไดก้าํหนดหลกัเกณฑ์การเบกิจา่ย ท ัง้น้ี 
กรมบญัชีกลางปรบัอตัราคา่หอ้งและคา่อาหาร จากเดมิ 600.- บาท/วนั ปรบัเป็น 1,000.- 
บาท/วนั ตามหนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ดที ่กค 0422.2/พเิศษ ว 2 ลงวนัที ่4 ธนัวาคม 2556 



๑๕ 
 

และคา่รกัษาพยาบาลประเภทอืน่ๆ จากเดมิ ครึ่งหน่ึงของจํานวนเงินท ัง้หมดทีจ่ายไปจริงแต่ไม่เกิน 
4,000.- บาท ปรบัเป็นครึง่หน่ึงของจาํนวนเงนิท ัง้หมดทีจ่ายไปจรงิแตไ่มเ่กนิ 8,000.- บาท 
ตามหนงัสือกรมบญัชีกลาง ดวนทีสุ่ด ที ่กค 0416.4/ว 333 ลงวนัที ่31 สงิหาคม 2560 
มีรายละเอียด ดงัน้ี 

1. ให้นําใบเสร็จคา่รกัษาพยาบาลไปวางเบกิทีบ่ริษทัประกนัก่อน 
2. บรษิทัประกนัจา่ยคา่รกัษาพยาบาลให้ และรบัรองว่าเบกิจ่ายรายการใดบ้าง 
3. นําสาํเนาใบเสร็จ (ตามขอ้ 2) มาเบกิกบัสว่นราชการตน้สงักดั โดยสามารถเบกิไดต้ามสทิธ ิ

กรมบญัชีกลาง แตไ่มเ่กนิคา่รกัษาทีจ่า่ยจรงิ ดงัตวัอยา่งในตาราง 
รายการ โรงพยาบาล 

เรียกเก็บ 
(1) 

บริษทั 
ประกนัภยัจ่าย 

(2) 

สว่นขาด 
(3)=(2)-(1) 

ตามสทิธิ 
พระราชฎีกา 

(4) 

เบกิได ้
ตามกฎหมาย 

(5)* 
คา่รกัษาพยาบาล 

(รวม) 
8,700 5  7,200 3,700 

(5) * จะเบกิได้ตาม (4) หาก (4)≤(3) แต่หาก (4)>(3) ให้เบกิได ้= (3) ในแต่ละรายการ 
การเบกิคา่รกัษาพยาบาลกรณี พ.ร.บ.คุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถ พ.ศ. 2535 

การเบกิจา่ยตอ้งตรวจ พ.ร.บ.รถฯ วา่ พ.ร.บ.รถฯ ขาดหรือไม ่โดยแบง่เป็น 2 กรณี ดงัน้ี 
กรณีที ่1 มี พ.ร.บ.รถฯ เมือ่เกดิอุบตัเิหตุ เจ็บป่วย สามารถขอรบัไดจ้ากบรษิทั 

ประกนัภยัซึ่งรถโดยสารและรถยนต์ทีเ่กดิเหตุแตล่ะคนัจะตอ้งทาํประกนัภยัไวต้าม พ.ร.บ.คุม้ครอง 
ผูป้ระสบภยัจากรถ พ.ศ.2535 (พ.ร.บ.รถฯ) สาํหรบัสว่นทีเ่กนิเบกิจากกรมบญัชีกลาง 

กรณีที ่2 พ.ร.บ.รถฯ ขาด แบง่ตามผลการสอบสวนเป็น 2 ประเภท คือ 
1. กรณีผูป้ระสบภยั (ขา้ราชการ/ลูกจา้งประจาํ) เป็นฝ่ายถูก ให้เรียกคา่เสียหาย 

จากฝั่งคูก่รณีไดเ้ลย หรือ ยืน่เร่อืงเบกิจากกองทุนผูป้ระสบภยัจากรถ (คปภ.จงัหวดั) ซึง่กองทุน 
ดงักลา่วจะจา่ยคา่รกัษาพยาบาลไปกอ่นเพือ่บรรเทาเบ้ืองตน้ ให้รายละไมเ่กนิ 15,000 บาท 

2. กรณีผูป้ระสบภยั (ขา้ราชการ/ลูกจา้งประจาํ) เป็นฝ่ายผดิ ขอ้ปฏบิตั ิคือ 
2.1 ให้ยืน่เร่อืงเบกิจากกองทุนผูป้ระสบภยัจากรถ (คปภ.จงัหวดั) ซึง่กองทุน 

ดงักลา่วจะจา่ยคา่รกัษาพยาบาลไปกอ่นเพือ่บรรเทาเบ้ืองตน้ ให้รายละไมเ่กนิ 15,000 บาท 
สาํหรบัสว่นเกนิ 15,000 บาทเบกิจากกรมบญัชีกลางได ้

2.2 หากผลสอบสวนปรากฏวา่ ผูป้ระสบภยั (ขา้ราชการ/ลูกจา้งประจาํ) 
เป็นฝ่ายผดิกองทุนฯจะมีหนงัสือเรียกเงนิคืน (จาํนวนเงนิทียื่น่ขอเบกิจากกองทุนฯ) พรอ้มเบ้ียปรบั 
รอ้ยละ 20 ของเงนิคา่รกัษาพยาบาล 

2.3 ผูป้ระสบภยั (ขา้ราชการ/ลูกจา้งประจาํ) คืนเงนิให้กบักองทุนฯ (ขอ้ 2.2) 
และให้รอ้งขอตอ่กองทุนฯ เพือ่ขอคืนตน้ฉบบัหลกัฐานการรบัเงนิคา่รกัษาพยาบาลที ่
สถานพยาบาลออกให้กองทุนฯ พรอ้มทัง้ใบเสร็จรบัเงนิจากกองทุนฯ ทีแ่สดงการรบัคืนเงนิ 
คา่เสียหายเบ้ืองตน้จากผูป้ระสบภยั 



๑๖ 
 

2.4 ให้ยืน่ใบเบกิเงนิสวสัดกิารคา่รกัษาพยาบาล (สทิธกิรมบญัชีกลาง) พรอ้ม 
หลกัฐานการรบัเงนิคา่รกัษาพยาบาลทีส่ถานพยาบาลออกให้กองทุน พรอ้มทัง้ใบเสร็จรบัเงนิ 
จากกองทุนฯ (ขอ้ 2.3) ตอ่ผูบ้งัคบับญัชาทีเ่ป็นผูร้บัรองการใช้สทิธภิายใน 1 ปี นบัแตว่นัทีไ่ด ้
คืนเงนิคา่เสียหายเบ้ืองตน้แกก่องทุนฯ (ดูรายละเอียดเพิม่เตมิตามหนงัสือกระทรวงการคลงั 
ที ่กค 0526.5/ว 82 ลงวนัที ่25 สงิหาคม 2543) 
การเบกิคา่รกัษาพยาบาลกรณีฟอกเลอืดดว้ยเคร่อืงไตเทยีมและกรณีสว่นเกนิคา่คลอดบุตร 
ประกนัสงัคม 

กรณีบุคคลในครอบครวัมีสทิธิได้รบัประโยชน์ทดแทนกรณีคลอดบุตรจากประกนัสงัคม 
ให้หวัหน้าส่วนราชการระดบักรมเป็นผู้อนุมตักิารเบกิจ่ายคา่รกัษาพยาบาลกรณีฟอกเลือดด้วย 
เครื่องไตเทียมและการเบกิจ่ายส่วนเกนิประโยชน์ทดแทนกรณีคลอดบุตรในระบบใบเสร็จรบัเงนิได้ 
โดยไม่ต้องขอทาํความตกลงกบักรมบญัชีกลาง 
กรณีฟอกเลอืดดว้ยเคร่อืงไตเทยีม 

1. ฐานขอ้มูลบุคลากรภาครฐัตอ้งสมบูรณ์ “มีสทิธ”ิ กรณีมีสทิธปิระกนัสงัคม “ไม่มีสทิธิ” 
โดยจําแนกสทิธ ิ “สทิธปิระกนัสงัคม” 

2. มีเอกสารรบัรองจากเจ้าหน้าทีห่น่วยไตเทียมของโรงพยาบาลว่าผู้ป่วยได้ลงทะเบียนใน 
ระบบเบกิจ่ายตรงกลุ่มโรคเฉพาะแล้ว ตามแบบ 7107 

3. ให้เบกิคา่ฟอกเลือดด้วยเครื่องไตเทียมได้เทา่ทีจ่่ายจริงแต่ไม่เกนิอตัราทีกํ่าหนด 
4. กรณีผู ้ประกนัตนยงัไม่ได้รบัอนุมตัิสิทธิประโยชน์ทดแทน ใหเ้บกิคา่ฟอกเลือดดว้ย 

เครื่อง 
ไตเทียมได้เท่าทีจ่่ายจริงแต่ไม่เกินอตัราทีกํ่าหนด 

5. กรณีได้รบัอนุมตัสิทิธิประโยชน์ทดแทนแล้วให้เบกิได้เทา่ทีจ่่ายจริงเฉพาะส่วนทีเ่กนิสทิธิ 
ประกนัสงัคม 1,500.- บาท แตไ่มเ่กนิอตัราทีก่าํหนด 
กรณีสว่นเกนิคา่คลอดบุตรประกนัสงัคม 

1. ฐานขอ้มูลบุคลากรภาครฐัตอ้งสมบูรณ์ ขึน้สถานะ “ไมมี่สทิธ”ิ โดยจําแนกสทิธิ 
“สทิธปิระกนัสงัคม” 

2. มีเอกสารหลกัฐานทีแ่สดงว่าผู้ประกนัตนได้รบัประโยชน์ทดแทนกรณีคลอดบุตรจาก 
สาํนกังานประกนัสงัคมแล้ว 

3. การเบกิจ่ายคา่รกัษาพยาบาลส่วนเกนิประโยชน์ทดแทนกรณีคลอดบุตรให้เบกิจ่าย 
ไดเ้ทา่ทีจ่า่ยจรงิแตไ่มเ่กนิอตัราตามทีป่ระกาศกระทรวงการคลงั เร่อืง อตัราคา่บรกิารสาธารณสุข 
เพ่ือใช้สําหรบัการเบกิจ่ายคา่รกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทางราชการ 
ลงวนัที ่24 พฤศจกิายน 2549 (ตามหนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/ว 277 
ลงวนัที ่14 สงิหาคม 2552) 



๑๗ 
 

การเบกิคา่รกัษาพยาบาลกรณีเขา้รบัการรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชนเป็นคร ัง้คราว 
พระราชกฤษฎีกาเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล พ.ศ. 2553 มาตรา 8 (4) 

กําหนดให้ผู้ทีเ่ข้ารบัการรกัษาพยาบาลจากสถานพยาบาลของเอกชนประเภทผู้ป่วยนอกในกรณี 
ทีเ่ป็นการเข้ารบัการรกัษาพยาบาลเป็นครัง้คราวเพราะเหตุทีส่ถานพยาบาลของทางราชการมีความ 
จําเป็นต้องส่งตวัให้แก่สถานพยาบาลของเอกชนนัน้ให้เบกิคา่รกัษาพยาบาลได้ตามทีหลกัเกณฑ์ 
ประเภท และอตัราทีก่ระทรวงการคลงักําหนด 

กระทรวงการคลงัได้อาศยัอํานาจตามหลกัการข้างตนกําหนดหลกัเกณฑ์และอตัราการเบกิจ่าย   
คา่รกัษาพยาบาลในกรณีทีส่ถานพยาบาลของทางราชการส่งตวัผูปวยไปฟอกเลือดดวยวิธีไตเทียมที ่
สถานพยาบาลของเอกชน ตามหนงัสือกรมบญัชีกลาง ดวนทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/ว 277 ลงวนัที ่
14 สิงหาคม 2552 แต่ไม่รวมถึงการส่งต่อผูปวยไปทําการรกัษาพยาบาลเก่ียวกบัโรคอ่ืน ๆ 
ซึ่งกระทรวงการคลงัยงัไม่ได้กําหนดให้เบกิจ่ายคา่รกัษาพยาบาลจากทางราชการ เช่น การส่งตวัผูปวย ไปผาตดัสลายน่ิว 
ฉายรงัสีรกัษา เป็นตน 
กรณีสถานพยาบาลส ัง่ผูป่้วยไปซือ้ยา อุปกรณ์และอวยัวะเทยีม หรอืรบัการตรวจทางหอ้งทดลอง 
หรอืเอกซเรยจ์ากสถานทีอ่ ืน่ซึง่อยูใ่นประเทศไทย (พระราชกฤษฎกีาฯมาตรา 13) 

ในกรณีทีส่ถานพยาบาล ไมมี (1) ยา เลือดและสวนประกอบของเลือดหรือสารทดแทนน้ํายา 
หรืออาหารทางเสน้เลือด ออกซเิจน (2) อวยัวะเทียมและอุปกรณ์ในการบาํบดัรกัษาโรค จาํหน่ายหรือ 
(3) ไม่อาจให้การตรวจทางห้องทดลองหรือโดยวิธีการเอกซเรย์ได ้เมือ่แพทยผูตรวจรกัษาหรือหวัหน้า 
สถานพยาบาลลงลายมือชือ่รบัรองตามแบบทีก่ระทรวงการคลงักําหนด (แบบ 7135) ก็ใหผูเขารบั 
การรกัษาพยาบาลซ้ือหรือรบัการตรวจทางห้องทดลองหรือโดยวิธีการ เอกซเรย์จากสถานทีอื่น่ 
ซึง่อยูใ่นประเทศไทยแลว้นํามาเบกิได ตามหลกัเกณฑ์ในหวัขอ้การเบกิจา่ย ในสถานพยาบาลของ 
ทางราชการและการเบกิจา่ยในสถานพยาบาลของเอกชนแลว้แตก่รณี ทัง้น้ีสาํหรบักรณีดงักลาว 
ไม่สามารถใช้สทิธิในระบบเบกิจ่ายตรงได้ 



๑๘ 
 

การเบกิคา่รกัษาพยาบาลกรณีการทําฟันเทยีมและการครอบฟัน 
กรมบญัชีกลางกําหนดแนวทางการเบกิคา่ทาํฟนัเทียมและการครอบฟนัสําหรบัผู้มีสทิธิ 

และบุคคลในครอบครวั โดยให้เบกิไดต้ามประเภทและอตัราทีก่รมบญัชีกลางกําหนด ตามหนงัสือ 
กระทรวงการคลงั ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0431.2/ว 246 ลงวนัที ่29 มถุินายน 2559 

 

รหสั 
อุปกรณ์ 

 
ประเภท 

 
หน่วย 

ราคา 
ไมเ่กนิ 
(บาท) 

 9.2 ฟันเทยีมถอดไดแ้ละอุปกรณ์   
 หลกัเกณฑแ์ละเง่อืนไขการเบกิฟันเทยีม   
 1. การครอบฟนัฎน้านม/ครอบฟนัแท ้(ลําดบัที ่9.2.1.1 -   
 หากมีความจําเป็นต้องใช้เดือยฟันร่วมด้วยตามข้อบ่งช้ีทีกํ่าหนด 

สามาเบกิคา่เดือยฟนัได้ 
  

 2. การเบิกฟนัเทียมทัง้หมด ราคาทีใ่ห้เบิกเป็นราคาทีเ่หมาจ่าย ซึ่งได ้
รวมคา่วสัดุทีใ่ช้พิมพ์ปากแล้ว 

  

 3. ในกรณีทีจํ่าเป็นต้องใช้ตะขอ ราคาตะขอได้รวมอยู่ในราคาฟนั 
เทียมบางส่วนถอดไดต้าม 9.2.0.3 - 9.2.0.4 แล้ว 

  

 4. คา่ซ่อมแซมอุปกรณในการบําบดัรกัษาโรคเก่ียวกบัฟนัเทียม   
 ให้เบิกได้เท่าทีจ่่ายจริงแต่ไม่เกินคร่งหน่ึงของราคาฟนัเทียม 

ตามรายการทีกํ่าหนด 
  

 9.2.0 ฟนัเทียมทัง้ปากถอดได ้   
9202 9.2.0.1 ฟนัเทียมถอดไดท้ ัง้ขากรรไกร 1 ชิ้น บน หรือล่าง ชิน้ละ 3,000 

 ลกัษณะ ฟนัเทียมทัง้ปากถอดได้ช้ินเดียว   
 ข้อบ่งช้ี ใช้ทดแทนฟนัธรรมชาตทีิสู่ญเสียไปทัง้หมด เพ่ือ 

เพ่ิมประสทิธภิาพในการบดเค้ียวอาหาร 
  

9203 9.2.0.2 ฟนัเทียมถอดไดท้ ัง้ปาก 2 ชิ้น บนและล่าง ชุดละ 6,000 
 ลกัษณะ ฟนัเทียมทัง้ปากถอดได้สองช้ิน   
 ข้อบ่งช้ี ใช้ทดแทนฟนัธรรมชาตทีิสู่ญเสียไปทัง้หมด เพ่ือ 

เพ่ิมประสทิธภิาพในการบดเค้ียวอาหาร 
  

รหสั 
อุปกรณ์ ประเภท 

หน่วย ราคา 
ไมเ่กนิ 
(บาท) 

9204 9.2.0.3 ฟนัเทียมถอดได ้1 - 5 ซ่ี ชิน้ 1,500 
 ลกัษณะ ฟนัเทียมบางส่วนถอดได้   
 ขอ้บง่ช้ี ใช้ทดแทนฟนัธรรมชาตบิางซี่ทีสู่ญเสียไป 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบดเค้ียวอาหาร 
  



๑๙ 
 
 

9205 9.2.0.4 ฟนัเทียมถอดได้ มากกวา่ 5 ซ่ี ชิน้ 2,000 
 ลกัษณะ ฟนัเทียมบางส่วนถอดได้   
 ข้อบ่งช้ี ใช้ทดแทนฟนัธรรมชาตบิางซ่ีทีสู่ญเสียไป เพ่ือเพ่ิม 

ประสทิธภิาพ ในการบดเค้ียวอาหาร 
  

 9.2.1 ฟนัเทียมตดิแน่นและอุปกรณ์   
9211 9.2.1.1 ครอบฟันฎน้านม (Stainless steel crow) ชี ่ 600 

 ลกัษณะ ครอบฟนัเด็ก วสัดุทีใ่ช้อาจเป็นโลหะไรส้นิม 
(Stainless steel) หรืออคริลิก เพ่ืออนุรกัษ์ฟันฎน้านมซ่ีน้ันไว้ ให้มี 
ประสิทธิภาพในการบดเค้ียวอาหารได้ 

  

 ข้อบ่งช้ี บูรณะฟันฎน้านมทีก่ารผุได้ลุกลามตวัฟนัฎน้านม 
มากเกินกว่าจะบูรณะด้วยการอุดฟนันั้นได้ หรือบูรณะฟนัฎน้านมภายหลงั 
จากทีไ่ด้รบัการรกัษาประสาทฟนัหรือคลองรากฟนัแล้ว 

  

9212 9.2.1.2 ครอบฟนัแท้ (metal crow) ซ ี 3,000 
 ลกัษณะ ครอบฟนัแท้ วสดุทีใ่ช้อาจเป็นโลหะหรือพอร์ 

ซเลน หรืออครลิิก หรือโลหะร่วมกบัพอร์ซเลนหรือโลหะรวมกบัอครลิิก 
หรือวสัดุอืน่ๆ ทีจ่าํเป็นแลว้แต่กรณีเพ่ืออนุรกัษ์ฟนัแทซี้่นั้นไวใ้หมี้ 
ประสทิธภิาพในการบดเค้ียวอาหาร 

  

 ขอ้บง่ช้ี บูรณะฟนัทีก่ารผไดลุ้กลามมากเกินกว่าบูรณะ 
ด้วยการอุดฟันได้ หรือบูรณะฟัน หลงัจากท่ีได้รบัการรกัษาคลองรากฟันแล้ว 

  

 
การเบกิคา่รกัษาพยาบาลกรณีการบําบดัรกัษาโรคและการฟ้ืนฟูสมรรถภาพดว้ยวธิกีารแพทย ์
แผนไทยและการแพทยแ์ผนจนี (การฝังเข็มและการนวดเพือ่การบําบดัรกัษา) 

คา่บริการบําบดัรกัษาโรคและการฟ้ืนฟูสมรรถภาพด้วยวิธีการทางการแพทย์แผนไทยและ 
การแพทย์แผนจีน (การฝงัเข็มและการนวดเพือ่การบาํบดัรกัษา) สามารถเบกิคา่รกัษาพยาบาลได ้
โดยกรณีการฝงัเข็มตอ้งมีใบรบัรอง ซึง่ออกโดยผูป้ระกอบวชิาชีพเวชกรรมทีผ่า่นการอบรม 
หลกัสูตรการฝงัเข็มทีไ่ดร้บัการรบัรองมาตรฐานหลกัสูตรจากหน่วยงานภาครฐัของไทย หรือผู ้
ประกอบโรคศลิปะสาขาการแพทย์แผนจีนและกรณีการนวดตอ้งมีใบรบัรอง ซึง่ออกโดยผูป้ระกอบ 
วิชาชีพเวชกรรมหรือผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทยหรือผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผน 
ไทยประยุกต์ วา่ผูป่้วยจาํเป็นตอ้งไดร้บัการบาํบดัรกัษาโรคและการฟ้ืนฟูสมรรถภาพดว้ยวธีิการ 
ทางการแพทย์แผนไทยเป็นหลกัฐานประกอบการเบกิจา่ยจา่ย โดยใบรบัรองนั้นตอ้งระบุโรค 
หรืออาการ ระยะเวลาในการเร่มิตน้ และสิน้สุดการรกัษาในแตล่ะคร ัง้อยา่งชดัเจน หรือรอบของ 
การรกัษาอยา่งชดัเจนทัง้น้ี ในแตล่ะรอบตอ้งไมเ่กนิ 1 เดือน โดยให้เบกิไดต้ามเง่อืนไข รายการ 
และไมเ่กนิอตัราทีก่าํหนด ตามหนงัสือกระทรวงการคลงั ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 0422.2/ว 447 
ลงวนัที ่12 พฤศจกิายน 2548 ไดแ้ก่ 



๒๐ 
 

1. คา่บริการฝงัเข็ม ใหเ้บกิได้เฉพาะกรณีการฝงัเข็มเพื่อการบําบดัรกัษาโรค และการฟ้ืนฟู 
สมรรถภาพ 

2. คา่ฝงัเข็มพรอ้มการกระตุ้นจุดฝงัเข็มด้วยเครื่องกระตุ้น ให้เบกิได้เฉพาะกรณีการรกัษา 
และการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ผูป่้วยโรคอมัพฤกษ์ อมัพาต 

1. คา่นวดเพ่ือการบําบดัรกัษาโรค 
2. คา่นวดเพ่ือการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ สําหรบัผู้ป่วยโรคอมัพฤกษ์ โรคอมัพาต โรคสนันิบาต 

และการฟ้ืนฟูมารดาหลงัคลอด 
3. คา่อบไอน้ําสมุนไพร สําหรบัการบําบดัรกัษาโรคหอบ หืด โรคภูมแิพ้ การฟ้ืนฟู 

สมรรถภาพผูป่้วยโรคอมัพฤกษ์ โรคอมัพาต โรคสนันิบาต และการฟ้ืนฟูมารดาหลงัคลอด 
4. คา่ประคบสมุนไพร สําหรบัการบําบดัรกัษาโรค การฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยโรคอมั 

พฤกษ์โรคอมัพาต โรคสนันิบาต และเพือ่การฟ้ืนฟูมารดาหลงัคลอด 
5. คา่ทบัหมอ้เกลือ สาํหรบัการฟ้ืนฟูมารดาหลงัคลอด 

การเบกิคา่รกัษาพยาบาลกรณีเขา้รบัการรกัษาพยาบาลทีโ่รงพยาบาลศริริาช ปิยมหาราช 
การุณย ์คณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล มหาวทิยาลยัมหดิล 

เน่ืองจากโรงพยาบาลศริริาช ปิยมหาราชการุณย์ คณะแพทยศาสตร์ศริริาชพยาบาล 
มหาวทิยาลยัมหดิลเป็นสถานพยาบาลของรฐัทีไ่มเ่ขา้ระบบเบกิจา่ยตรงกบักรมบญัชีกลาง ดงันัน้ 
กรมบญัชีกลางได้กําหนดแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการเบกิเงนิจ่ายคา่รกัษาพยาบาลกรณีเข้ารบัการ 
รกัษาพยาบาลทีโ่รงพยาบาลศริริาช ปิยมหาราชการุณย์คณะแพทยศาสตร์ศริริาชพยาบาล 
มหาวทิยาลยัมหดิล ตามหนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค ๐๔16.4/ว 263 
ลงวนัที ่18 กรกฎาคม 2560 และสาํนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 17 ไดก้าํหนด 
แนวปฏบิตัใินเร่อืงดงักลา่ว ดงัน้ี 

1. กรณีการเข้ารบัการรกัษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยนอก 
1.1 ผูมี้สทิธแิละบุคคลในครอบครวั แจง้ความประสงค์ตอ่โรงพยาบาลฯ ให้ลงรหสั 

รายการอตัราคา่บรกิารสาธารณสุขสาํหรบัใช้ประกอบการเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาล ผูมี้สทิธนํิามา 
ยืน่ตอ่หน่วยงานตน้สงักดั 

1.2 หน่วยเบกิจา่ย พจิารณาอนุมตักิารเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาลไดต้ามสทิธทีิก่าํหนดไว ้
ในประกาศกระทรวงการคลงั เร่อืง อตัราคา่บรกิารสาธารณสุขเพือ่ใช้สาํหรบัการเบกิจา่ยเงนิคา่ 
รกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทางราชการ ตามหนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค 
0417/ว 177 ลงวนัที2่4 พฤศจกิายน 2549 และหนงัสือกรมบญัชีกลาง ที ่กค 0417/ว 17 
ลงวนัที ่9 มกราคม 2550 

2. กรณีการเข้ารบัการรกัษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยใน 
2.1 ผูมี้สทิธแิละบุคคลในครอบครวั แจง้ความประสงค์ตอ่โรงพยาบาลฯ ให้จดัทาํ 

“แบบฟอร์มการบนัทกึข้อมูลคา่รกัษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยใน” เพ่ือใช้ประกอบการเบกิจ่ายเงนิ 
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คา่รกัษาพยาบาลจากทางราชการ และยืน่ขอเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาลพรอ้มแนบแบบฟอร์มฯ 
ดงักล่าว ทีส่าํนกั กอง ตน้สงักดั 

2.2 สาํนกั กอง ตน้สงักดั ตรวจสอบความเป็นผูมี้สทิธ ิและความถูกตอ้งครบถว้นของ 
เอกสารตามทีก่รมบญัชีกลางกาํหนด และจดัสง่เอกสารมายงักองการเงนิและบญัชี เพือ่จดัทาํ 
หนงัสือเสนอกรมลงนามขอทาํความตกลงไปยงักรมบญัชีกลาง 

เอกสารประกอบการยืน่ขอทาํความตกลงกบักรมบญัชีกลาง พรอ้มรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 
ได้แก่ 

(1) สาํเนาใบเบกิเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล (แบบ 7131) 
(2) สาํเนาบตัรประชาชน หรือสาํเนาทะเบียนบา้น ของผู้ทีเ่ข้ารบัการรกัษาพยาบาล 
(3) ใบรายละเอียดแสดงความเป็นผูมี้สทิธ ิจากเว็บไซต์กรมบญัชีกลาง 
(4) สําเนาเอกสารหลกัฐานการรบัเงนิของโรงพยาบาลฯ 
(5) แบบฟอร์มการบนัทกึข้อมูลคา่รกัษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยในของโรงพยาบาลฯ 
2.3 หน่วยเบกิจา่ย ดาํเนินการเบกิเงนิจา่ยคา่รกัษาพยาบาลในกรณีดงักลา่วได ้เมือ่ได้รบั 

หนงัสือจากกองการเงนิและบญัชีแจ้งผลการพิจารณาอนุมตัจิากกรมบญัชีกลางแล้ว 
การเบกิคา่รกัษาพยาบาลกรณีเจ็บป่วยฉุกเฉนิในสถานพยาบาลของเอกชน 

ปจัจุบนัจะตอ้งเป็นกรณีเจ็บป่วยฉุกเฉิน ซึ่งไดร้บัการวนิิจฉยัจากระบบการคดัแยกผูป่้วย 
ฉุกเฉินของสถาบนัการแพทย์ฉุกเฉินของสถาบนัการแพทย์ฉุกเฉิน (สพฉ.) ว่าเข้าเกณฑ์เป็นผู้ป่วย 
ฉุกเฉินวิกฤต ฉุกเฉินเร่งด่วน หรือฉุกเฉินไม่รุนแรง จึงจะใช้สทิธเิบกิจากทางราชการได ้โดยกรณี 
ฉุกเฉินวกิฤต 72 ชั่วโมงแรกไมต่อ้งทดรองจา่ย โรงพยาบาลจะขอเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาลแทนผู ้
มีสทิธใินระบบเบกิจา่ย ของสาํนกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาต ิ(สปสช.) หลงัจาก 72 ชั่วโมง 
ไปแลว้ ผูมี้สทิธนํิาใบเสร็จรบัเงนิไปเบกิกบัสว่นราชการ ตามเง่อืนไขทีก่ระทรวงการคลงักาํหนด 
ตามหนงัสือกรมบญัชีกลาง ดว่นทีสุ่ด ที ่กค ๐๔16.4/ว 333 ลงวนัที ่31 สงิหาคม 2560 ใน 
กรณี ทีผู่มี้สทิธหิรือบุคคลในครอบครวัอยูเ่กนิ 72 ชั่วโมง ให้ผู้มีสทิธหิรือบุคคลในครอบครวัทด 
รองจา่ยเงนิคา่รกัษาพยาบาลไปกอ่น และสามารถนํามาเบกิไดด้งัน้ี 

2.1 กรณีผูมี้สทิธหิรือบุคคลในครอบครวัยงัไมพ่น้ภาวะวกิฤต และไมส่ามารถยา้ยไป 
สถานพยาบาลของทางราชการได ้ให้สว่นราชการตน้สงักดัขอความตกลงมายงักรมบญัชีกลาง โดย 
กรมบญัชีกลางจะพิจารณาอนุมตั ิดงัน้ี 
- คา่ห้องและคา่อาหาร ให้เบกิไดเ้ช่นเดียวกบักรณีเข้ารบัการรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของ 
ทางราชการ 
- คา่อวยัวะเทียมและอุปกรณ์ในการบาํบดัรกัษาโรค ให้เบกิไดเ้ช่นเดียวกบักรณีเขา้รบั 
การรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทางราชการ 
- คา่รกัษาพยาบาลประเภทอืน่ๆ ให้เบิกได้ครึง่หนึง่ของจํานวนเงนิท ัง้หมดทีไ่ดจ้า่ยไปจรงิ 



๒๒ 
 

2.2 กรณีผู้มีสทิธิหรือบุคคลในครอบครวัพ้นภาวะวิกฤตแล้วและสามารถย้ายกลบัไปยงั 
สถานพยาบาลของทางราชการได้แต่ไม่มีเตียงรบัย้าย ให้ส่วนราชการต้นสงักดัพิจารณาอนุมตัไิด้ 
ดงัน้ี 

- คา่ห้องและคา่อาหาร ให้เบกิไดเ้ช่นเดียวกบักรณีเข้ารบัการรกัษาพยาบาลใน 
สถานพยาบาลของทางราชการ 

- คา่อวยัวะเทียมและอุปกรณ์ในการบาํบดัรกัษาโรค ให้เบกิไดเ้ช่นเดียวกบักรณีเขา้รบั 
การรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทางราชการ 

- คา่รกัษาพยาบาลประเภทอืน่ๆ ให้เบกิไดค้ร่งึหน่ึงของจาํนวนเงนิท ัง้หมดทีไ่ดจ้า่ยไป 
จรงิแตไ่ม่เกนิ 8,000.- บาท 

3. กรณีทีผู้่ได้รบัการวินิจฉยัว่าเป็นผู้ป่วยฉุกเฉินเร่งด่วนหรือผู้ป่วยฉุกเฉินแต่ไม่รุนแรง 
สามารถนําใบเสร็จรบัเงนิคา่รกัษาพยาบาลประเภทผูป่้วยใน และใบประเมนิคดัแยกผูป่้วย 
ฉุกเฉิน ทีไ่ดร้ะบุระดบัความฉุกเฉิน หากใบประเมนิคดัแยกผูป่้วยไมร่ะบุระดบัความฉุกเฉินให้ 
แนบใบรบัรองแพทย์ระบุระดบัความฉุกเฉินเพ่ิมเตมิเพ่ือประกอบการเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาล 
โดยยืน่ขอเบกิเงนิกบัสว่นราชการตน้สงักดัไดต้ามเกณฑ์ขอ้ 2.2 

4. กรณีผู้มีสทิธิหรือบุคคลในครอบครวัได้รบัการวินิจฉยัจากแพทย์ผู้ทาํการรกัษาว่า 
พน้ภาวะวกิฤตและสามารถเคลือ่นยา้ยกลบัไปยงัสถานพยาบาลของทางราชการได ้แตป่ฏเิสธ 
การยา้ย ผูมี้สทิธไิดร้บัเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาลตามประกาศน้ี นบัแตพ่น้ภาวะ 
วิกฤตและสามารถเคล่ือนย้ายกลบัไปยงัสถานพยาบาลราชการ 
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