
  



 
 

แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริตของโรงเรียนดงเยน็พิทยาคาร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

……………………………………………………………………………………………………………… 
แผนงาน : บูรณาการต่อตา้นการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
โครงการ : เสรมิสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม และธรรมาภบิาลในสถานศกึษา (โรงเรยีนสุจรติ) 
กิจกรรม : กจิกรรมการเสรมิสรา้งความตระหนกัรูใ้นการใชง้บประมาณและทรพัยส์นิของทางราชการ 
             เพือ่แกไ้ขปัญหาการทุจรติ 
กิจกรรม : การพฒันาระบบบรหิารจดัการการด าเนินงานขององคก์รดว้ยระบบธรรมาภบิาล 
กิจกรรม : โครงการพฒันาเวบ็ไซตเ์พือ่รองรบัการประเมนิคุณธรรม และความโปร่งใส สถานศกึษา
ออนไลน์ 
กิจกรรม : สง่เสรมิการมสีว่นร่วมด าเนินการป้องกนั และต่อตา้นการทุจรติ และประพฤตมิชิอบ โรงเรยีน
ดงเยน็พทิยาคาร 
 
1. เหตุผลความจ าเป็น 

ดว้ยรฐับาลไดจ้ดัท ายุทธศาสตรช์าต ิ20 ปี ดา้นที ่3 ดา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพ
ทรพัยากรมนุษยใ์นการปลูกฝังระเบยีบวนิยั คุณธรรม จรยิธรรม ค่านิยมทีพ่งึประสงค ์และดา้นที ่6 ดา้น
การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั ในการต่อต้านการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
สอดคลอ้งกบัแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ(พ.ศ. 2561 – 2560) ประเดน็การต่อตา้นการทุจรติและ
ประพฤตมิชิอบ แผนการปฏริปูประเทศดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
นโยบายและแผนระดบัชาตวิ่าดว้ยความมัน่คงแห่งชาตนิโยบายเสรมิสรา้งความมัน่คงของชาตจิากภยั
การทุจรติ รวมถงึการสง่เสรมิการสรา้งวฒันธรรมและค่านิยมสุจรติของหน่วยงานในสงักดั เพือ่น าไปสู่
การเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมค่านิยมทีย่ดึประโยชน์สาธารณะมากกว่าประโยชน์สว่นตน และต่อตา้นการ
ทุจรติและประพฤตมิชิอบในทุกรปูแบบ โดยเฉพาะการส่งเสรมิวฒันธรรมสุจรติผ่านการจดัการศกึษา 
เพือ่ปฏริปู “พลเมอืงไทยในอนาคต” ใหม้คีวามเป็นพลเมอืงเตม็ขัน้ สามารถท าหน้าทีเ่ป็นพลเมอืงทีด่ ีมี
จติส านึกยดึมัน่ในความซื่อสตัยส์ุจรติ มคีวามรบัผดิชอบต่อสว่นรวม มรีะเบยีบวนิยั และเคารพกฎหมาย 
โรงเรยีนดงเยน็พทิยาคารตระหนกัในความส าคญัของการเตรยีมการดา้นการป้องกนัและปราบปรามการ
ทุจรติ ไดร้่วมเป็นสว่นหน่ึงในการขบัเคลื่อน ยุทธศาสตรช์าต ิและแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ 
ประเดน็การต่อตา้นการทุจรติและประพฤตมิชิอบ เพือ่ร่วมสรา้งจติส านึกและค่านิยมใหทุ้กภาคสว่น 
ตื่นตวั ละอายต่อการทุจรติประพฤตมิชิอบทุกรปูแบบเพื่อวางรากฐานการปลูกจติส านึก ซึง่เป็นกลไกใน
การป้องกนั และปราบปรามการทุจรติของประเทศชาต ิ
 

 



 
2. วตัถปุระสงค ์
   2.1 เพือ่ปลูกฝังใหผู้บ้รหิาร คร ูบุคลากรทางการศกึษา และนกัเรยีน ของโรงเรยีนดงเยน็พทิยา
คารมพีฤตกิรรมตระหนกัรูใ้นการใชง้บประมาณและทรพัยส์นิของทางราชการเพือ่แกไ้ขปัญหาการทุจรติ 
   2.2 เพือ่ยกระดบัธรรมาภบิาลในการบรหิารการจดัการของโรงเรยีนดงเยน็พทิยาคารและ 
มกีารบรกิารดว้ย Service mind 
  2.3 เพือ่พฒันานวตักรรมป้องกนัและยบัยัง้การทุจรติเชงิรุกของโรงเรยีนดงเยน็พทิยาคารให้
เขม้แขง็และมปีระสทิธภิาพ ดว้ยการเปิดเผยขอ้มลูทางเวบ็ไซตอ์ย่างถูกตอ้ง 
  2.4 สง่เสรมิบุคลากรใหม้สีว่นร่วมการด าเนินการป้องกนัและต่อตา้นทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
 

3. เป้าหมาย 
   โรงเรยีนดงเยน็พทิยาคารรบัการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) มกีารปรบัปรุงหรอืพฒันาในเรื่องคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานยดึหลกัธรรมาภบิาลในการบรหิารงาน อกีทัง้มกีารยกระดบัความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 

4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ 
   4.1 ผูบ้รหิาร คร ูและบุคลากรทางการศกึษา ของโรงเรยีนดงเยน็พทิยาคาร จ านวน 21 คน 
   4.2 นกัเรยีนของโรงเรยีนดงเยน็พทิยาคาร จ านวน 318 คน 
 

5. ค่าเป้าหมายและตวัช้ีวดั 
   แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิประเดน็ การต่อตา้นการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
   1) แผนย่อยการป้องกนัการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 

 

เป้าหมาย ตวัช้ีวดั ปี 2567 
ผูบ้รหิาร คร ูบุคลากรทางการศกึษา  
และนกัเรยีน มวีฒันธรรมและพฤตกิรรม 
ซื่อสตัยส์ุจรติ 

1. รอ้ยละของผูบ้รหิาร คร ูบุคลากร
ทางการศกึษา และนกัเรยีน 
มพีฤตกิรรมทีย่ดึมัน่ความซื่อสตัย์
สุจรติ 

รอ้ยละ 60 
 

2. รอ้ยละโรงเรยีนผ่านเกณฑ ์
การประเมนิ ITA 

ไดค้ะแนน 85 
คะแนนขึน้ไป 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
กิจกรรม-ตวัช้ีวดั-เป้าหมาย-งบประมาณ 

 

 
กิจกรรม 

 
ตวัชี้วดั 

เป้าหมาย  
งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ (ปี 2567)  
ผู้รบัผิดชอบ  

หน่วยนับ 
 

จ านวน 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.ย
. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย. 

กิจกรรมท่ี 
1 การ
ประกาศ 
เจตนารมณ์/
ก าหนด 
นโยบาย
คุณธรรม 
และความ 
โปร่งใส 
ในการ
ด าเนินงาน 
ประกาศ
นโยบาย 
ไม่รบั 
ของขวญั
และของ
ก านัล No 
Gift Policy 

ผูบ้รหิาร ครู 
บุคลากร
ทางการ
ศกึษา  
และนักเรยีน 
มจีติส านึก
และ
พฤตกิรรม 
ทีส่ามารถ
แยกแยะ 
ระหว่าง
ผลประโยชน์
ส่วนตวัและ 
ผลประโยชน์ 
ส่วนรวม
ประพฤติตน
เป็นพลเมอืง
ด ี
มคีุณธรรม
จรยิธรรม 
สู่การเป็น 
บุคคล
ตน้แบบ 

รอ้ยละ 85 -          - กลุ่มบรหิาร
กจิการ
นักเรยีน 
- กลุ่มบรหิาร
ทัว่ไป 

กิจกรรมท่ี 
2 ส่งเสรมิ
และ 
สร้ําง
ภาพลกัษณ์
ทีด่ใีน 
องคก์รและ
สาธารณชน
ใหเ้กดิ 
ความ
เชื่อมัน่ใน
กระบวน 
การท างาน
ดา้นการ
ป้องกนั 
และต่อตา้น
การทุจรติ 

จ านวน
รูปแบบ 
การประชา 
สมัพนัธ์ 
ในด้ําน 
การต่อตา้น
การทุจรติ 
เพื่อสร้ําง 
การรบัรู ้

รอ้ยละ 85 -          - กลุ่มบรหิาร
กจิการ
นักเรยีน 
- กลุ่มบรหิาร 
วชิาการ 



กิจกรรมท่ี 
3 โรงเรยีน 
ดงเยน็
พทิยาคาร 
ขบัเคลื่อน
ไทยใหใ้ส 
สะอาด 
ปราศจาก
การ 
ทุจรติ  

ตระหนักรู้ 
ในการ
ป้องกนัและ
ปราบปราม
การทุจรติ 
มคี่าํนิยม 
ร่วมตา้น
ทุจรติ 
และม ี
จติสาธารณะ 

รอ้ยละ 85 -          - กลุ่มบรหิาร
กจิการ 

 
7. ระยะเวลาด าเนินการ :  ตัง้แต่ 1 ตลุาคม 2567 ถงึ 30 กนัยายน 2568 
8. สถานท่ีด าเนินการ : โรงเรยีนดงเยน็พทิยาคาร 
9. ผลประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รบั  
   9.1 ผูบ้รหิาร คร ูบุคลากรทางการศกึษา และนกัเรยีน ของโรงเรยีนดงเยน็พทิยาคาร มฐีาน
ความคดิในการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์สว่นตนกบัผลประโยชน์สว่นรวม 
   9.2 โรงเรยีนดงเยน็พทิยาคารมกีลไกและกระบวนการป้องกนัการทุจรติทีเ่ขม้แขง็และเท่าทนั 
ต่อสถานการณ์การทุจรติ 
   9.3 ดชันีการรบัรูก้ารทุจรติ (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทยมี
แนวโน้มทีด่ขีึน้ 

 

10. การติดตามประเมินผล 
   10.1 การนิเทศ ก ากบั ตดิตาม และการรายงานผลการด าเนินกจิกรรมโรงเรยีนสุจรติ 
   10.2 การรายงานผลการด าเนินกจิกรรมโรงเรยีนสุจรติดว้ยวธิกีารออนไลน์ ผ่านทางเวบ็ไซต ์
กจิกรรมโรงเรยีนสุจรติ (www.dongyenpit.ac.th) 
   10.3 การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศกึษาออนไลน์ 
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต โรงเรียนดงเยน็พิทยาคาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

.......................................................................................................................................................... 
วิสยัทศัน์ : โรงเรยีนดงเยน็พทิยาคาร ใสสะอาด ปราศจากการทุจรติ 
พนัธกิจ   : โรงเรยีนดงเยน็พทิยาคาร 
   1. สรา้งวฒันธรรมและค่านิยมการต่อตา้นการทุจรติในองคก์ร 
   2. เสรมิสรา้งระบบบรหิารจดัการภายในองคก์รอย่างมธีรรมาภบิาล 
   3. พฒันาระบบและกลไกในการป้องกนั การควบคุม และการตรวจสอบการทุจรติ 
 

เป้าประสงค ์: 
   เพือ่ผลกัดนัใหด้ชันีภาพลกัษณ์คอรร์ปัชนั (CPI) ของประเทศไทยเพิม่สงูขึน้ แผนงานบูรณา
การต่อตา้นการทุจรติและประพฤตมิชิอบ (ดา้นป้องกนัการทุจรติ) แนวทางที ่1 ปลูกฝังวธิคีดิ ปลูก
จติส านึกใหม้วีฒันธรรมและพฤตกิรรมซื่อสตัยส์ุจรติ ตวัชีว้ดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 : 
   1. รอ้ยละของผูบ้รหิาร คร ูนกัเรยีน คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และบุคลากรอื่น  
ของโรงเรยีนดงเยน็พทิยาคารทีม่พีฤตกิรรมยดึมัน่ ความซื่อสตัยส์ุจรติ (ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 85) 
   2. รอ้ยละโรงเรยีนดงเยน็พทิยาคารผ่านเกณฑก์ารประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของสถานศกึษาออนไลน์ (ITA Online)  
 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตวัช้ีวดั งบประมาณ(บาท) 

1. บุคลากรทุกระดบั 
มจีติส านึกและ
พฤตกิรรม 
ทีส่ามารถแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตวัและผลประโยชน์ 
ส่วนรวมประพฤตติน  
เป็นพลเมอืงดมีี
คุณธรรม จรยิธรรมสู่
การเป็นบุคคล ตน้แบบ 

1. การประกาศ
เจตนารมณ์บรหิารงาน
ดว้ยความซื่อสตัยส์ุจรติ
และก าหนดนโยบาย 
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ด าเนินงาน 

1. การประกาศเจตนารมณ์/ก าหนด
นโยบาย 
- การประกาศเจตจ านงการ
บรหิารงานดว้ยความซื่อสตัยส์ุจรติ 
- การประกาศนโยบายคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
- การออกตดิตามแนวทางการปฏบิตัิ
เกีย่วกบัการใหแ้ละรบัของขวญั 
เพื่อให ้บุคลากรถอืปฏบิตั ิใหเ้ป็นไป
ตามนโยบายของรฐับาล และ
นโยบายกระทรวงในการส่งเสรมิการ
ต่อตา้นการทุจรติ 

รอ้ยละของ
ความส าเรจ็ 
ในการปฏบิตังิาน 
ตามแนวทาง
ปฏบิตั ิ

- 

2. เสรมิสรา้ง
ภาพลกัษณ์ทีด่ใีน
องคก์รและสาธารณชน
ใหเ้กดิความเชื่อมัน่ใน
กระบวนการท างานดา้น 
การป้องกนัและตอ่ตา้น
การทุจรติ 

2. สรา้งการรบัรู้
เกีย่วกบับทบาทหน้าที่
และการด าเนินงาน 
ในดา้นการส่งเสรมิ 
จรยิธรรมและต่อตา้น 
การทุจรติ 

2. สรา้งสื่อประชาสมัพนัธแ์นว
สรา้งสรรคร์วมถงึการพฒันาเวบ็ไซต์ 
เพื่อใหเ้ขา้ถงึไดง้่าย น่าสนใจ  
และกระตุน้ใหป้ระชาชนรูส้กึร่วม 
เป็นส่วนหนึ่งในการต่อตา้นการทุจรติ 
- สติก๊เกอรร์ณรงคต์่อตา้นการทุจรติ 
- จดหมายขา่วต่อตา้นการทุจรติ 
-คู่มอืป้องกนัผลประโยชน์ทบัซอ้น 

จ านวนรปูแบบ 
การ
ประชาสมัพนัธ ์
ในดา้นการ
ต่อตา้น 
การทุจรติเพื่อ
สรา้งการรบัรู ้

- 



(กรณีศกึษาทีอ่าจเกดิขึน้/Do & 
Don't) 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตวัช้ีวดั งบประมาณ
(บาท) 

3. โรงเรยีนดงเยน็ 
พทิยาคารมผีล 
การประเมนิคุณธรรม 
และความโปร่งใส 
ในการด าเนินงาน
เป็นไป ตามเป้าหมาย 
หรอืสงูกว่าเป้าหมาย 
เพื่อผลกัดนัใหด้ชันี
ภาพลกัษณ์คอรร์ปัชนั 
(CPI) ของประเทศ 
ไทยเพิม่สงูขึน้ 

3.พฒันาและยกระดบั
การท างานใหส้อดคลอ้ง
กบัการประเมนิ
คุณธรรมและความ
โปร่งใส 
ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครฐั (ITA) 

3. พฒันาเกณฑม์าตรฐานประเมนิ
ดา้นคุณธรรมการและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงาน 
- การเขา้รบัการประเมนิคุณธรรม 
และความโปร่งใสการด าเนินงาน 
ของโรงเรยีนดงเยน็พทิยาคาร (ITA) 
- การประชุมเตรยีมความพรอ้ม 
การเปิดเผยขอ้มลู (Open Data) 
ประจ าปี 2567 
- การประชุมชีแ้จงใหป้ฏบิตัติาม 
แนวทางการประเมนิคุณธรรมและ
ความโปร่งใสสถานศกึษาออนไลน์ 

ค่าคะแนนเฉลีย่ 
การประเมนิ
คุณธรรมและ 
ความโปร่งใสของ 
ส านักงานเขต
พืน้ที ่
การศกึษา (ITA) 

- 

เพื่อส่งเสรมิการพฒันา
ระบบบรหิารจดัการ 
การด าเนินงานของ
องคก์รดว้ยระบบ 
ธรรมาภบิาล 

การจดัท าระบบบรหิาร 
รฐับาลดจิทิลั 4.0  
และระบบการบรกิารทีด่ ี

การพฒันาระบบบรหิารจดัการ 
การด าเนินงานขององคก์รดว้ยระบบ
ธรรมาภบิาล 

จ านวนบุคลากร 
ทีป่ฏบิตังิาน 
ในโรงเรยีนดงเยน็
พทิยาคารทีไ่ดร้บั
การพฒันาเพื่อ
เพิม่ 
ประสทิธภิาพใน
การใหบ้รกิารดว้ย 
Service Mind 
และมบีุคลกิภาพ 
ทีด่ ีเพื่อสรา้ง 
ภาพลกัษณ์ทีด่ี
ใหแ้ก่องคก์ร 

- 

การส่งเสรมิการม ี
ส่วนร่วมด าเนินการ
ป้องกนัและตอ่ต้ําน 
การทุจรติและประพฤต ิ
มชิอบ 

ส่งเสรมิใหข้า้ราชการคร ู
บุคลากรทางการศกึษา 
โรงเรยีนดงเยน็พทิยา
คาร ทีม่สี่วนรว่ม
ด าเนินการป้องกนัและ
ต่อตา้น 
การทุจรติและประพฤต ิ
มชิอบ 

กจิกรรมส่งเสรมิการมสี่วนร่วม
ด าเนินการป้องกนัและตอ่ตา้น 
การทุจรติและประพฤตมิชิอบ 

จ านวนขา้ราชการ
คร ูบุคลากร
ทางการศกึษา 
โรงเรยีนดงเยน็
พทิยาคาร ทีม่ ี
ส่วนร่วม
ด าเนินการป้องกนั
และตอ่ตา้นการ
ทุจรติและ
ประพฤตมิชิอบ 

- 

 
 
 
 
 



 
 

แบบสรปุโครงการ/กิจกรรม แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต โรงเรียนดงเยน็พิทยาคาร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

แผนงานบูรณาการต่อต้าน 
การทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ 
(ด้านป้องกนัการทุจริต) 

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ
(บาท) 

 
ผู้รบัผิดชอบ 

แนวทางท่ี 1 ปลูกฝังวธิคีดิ 
ปลุกจติส านึกใหม้วีฒันธรรม 
และพฤตกิรรมซื่อสตัยส์ุจรติ 

กิจกรรมท่ี 1 การประกาศเจตนารมณ์/ก าหนดนโยบาย
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานประกาศ
นโยบาย 
ไม่รบัของขวญัและของก านัล No Gift Policy 

- - กลุ่มบรหิาร
กจิการนักเรยีน 
- กลุ่มบรหิารทัว่ไป 

แผนงานบูรณาการต่อตา้น 
การทุจรติและประพฤตมิชิอบ 
(ดา้นป้องกนัการทุจรติ) 

กิจกรรมท่ี 2 ส่งเสรมิและสรา้งภาพลกัษณ์ทีด่ใีนองคก์รและ 
สาธารณชนใหเ้กดิความเชื่อมัน่ในการบวนการท างาน 
ดา้นการป้องกนัและตอ่ตา้นการทุจรติ 

- - กลุ่มบรหิาร
กจิการนักเรยีน 
- กลุ่มบรหิาร
วชิาการ 

 กิจกรรมท่ี 3 โรงเรยีนดงเยน็พทิยาคารขบัเคลื่อนไทย 
ใหใ้สสะอาด ปราศจากการทุจรติ 

- - กลุ่มบรหิาร
กจิการนักเรยีน 
- กลุ่มบรหิาร
งบประมาณ 

รวมทัง้ส้ิน -  

 
 
 

      ลงชื่อ    ผูเ้สนอโครงการ 
                                                  (นางกรรณิการ ์ เอีย้งลกัขะ) 
                                            หวัหน้างานพฒันาคุณธรรมจรยิธรรม 
 
 
      ลงชื่อ    ผูเ้หน็ชอบโครงการ 
                                                  (นายปรชีาชยั  เอีย้งลกัขะ) 
          หวัหน้ากลุ่มบรหิารกจิการนกัเรยีน 
 
 
      ลงชื่อ    ผูอ้นุมตัโิครงการ 
                                                   (นายภูไท  สุวรรณเพชร) 
        ผูอ้ านวยการโรงเรยีนดงเยน็พทิยาคาร 
 



 

 

 



 

 



 

 

 
 
 



 

 
 



 


